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EDITORIAL

La movilizacion sigue
siendo necesarla

El dia 12 de Diciembre de
2009 miles de trabajadores y
trabajadoras se desplazaron a
Madrid para decirle a la Patronal
y al Gobierno que hay que contar
mas con los trabajadores a la hora
de negociar los convenios y de
definir el nuevo dialogo social, que
tiene que dar un giro importan-
te para conseguir una economia
mas activa y que no esté basada
en la especulacion, como ha ocu-
rrido con la construccion.

Desde la Federacion Estatal de Pensionistas y Jubilados
de CCOO defendemos los derechos de este colectivo, por lo
gue no podemos consentir que se rebajen las cotizaciones
sociales a los empresarios, pues de ser asi, acabariamos
con el fondo de reserva de la Seguridad Social, que tanto
nos ha costado conseguir, y mantener el sistema publico de
pensiones saneado, cuando, en 1966 algunos agoreros ase-
guraban que la Seguridad Social se encontraba en quiebra.

Nosotros demostramos que era viable, y asi ha sido. Y
denunciamos el ansia privatizadora de algunos banqueros,
que veian en los fondos de pensiones privados un buen ins-
trumento para su falta de liquidez. El tiempo nos ha dado la
razén, y por eso tenemos que seguir en este camino.

Pero también hay méas motivos para estar preocupados,
y uno de los mas importantes es la tasa elevadisima de paro
que tienen los jovenes, lo que repercutird negativamente a
largo plazo en las cuentas de la Seguridad Social por dos
partes: Por un lado, al no trabajar, no cotizan. Y por otro, si
no han tenido una buena carrera de cotizacion, légicamente
tendran una menor pension, y es deprimente pensar que
nuestros trabajadores jévenes se encuentren en esa situa-
cion a consecuencia de la falta de compromiso de miles
de empresarios, que en lugar de buscar soluciones como
rebajar los salarios de los dirigentes cuando la empresa tiene
alguna dificultad, y de este modo mantener las plantillas,
optan por el despido de los trabajadores.

Tampoco se buscan soluciones para acabar con la
economia sumergida, que en Espafia esta por encima del

20% del PIB. Si se promoviesen soluciones y alternativas, se
acabaria con los abusos a la hora de la contratacion, ya que
la gente necesita recursos para subsistir, y de este modo se
aceptan condiciones de empleo que no aceptaria en otras
circunstancias. En este aspecto, las mas afectadas son las
muijeres, los jovenes y sobre todo los inmigrantes.

Es necesario realizar reformas del IRPF, pero no para
reducir impuestos, pues tenemos la presion fiscal mas baja
de Europa, con un diferencial con la Zona Euro de en torno
a seis puntos. Quienes tienen que pagar mas son los que
tienen grandes capitales, que normalmente buscan atajos
para no pagar lo que deberian.

Tenemos que valorar la accion sindical que hemos
desarrollado, con importantes movilizaciones en todas las
Comunidades Auténomas. Con ello hemos conseguido
que, a pesar de la gravedad de la crisis y las presiones que
hemos recibido, se haya mantenido la Politica Social, que
no se haya actuado en contra de la Seguridad Social y que
las reformas laborales solicitadas por los empresarios no
hayan sido aceptadas. También se han aplicado las ayudas
al desempleo a trabajadoras y trabajadores que no percibian
ningun tipo de prestacion.

Sin embargo, tenemos que continuar muy atentos, pues
no lo tendremos facil durante el afio 2010. Y sélo avanzare-
mos con unidad y movilizados, si fuera necesario.

Julian Gutiérrez

FEDERACION ESTATAL DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS



Dialogo Social y pensiones publicas.
Un compromiso para CCOO

La insuficiente regulacion y el
control deficiente de las Administra-
ciones Publicas sobre los mercados
financieros, junto a la ausencia de
responsabilidad social de las empre-
sas, por un lado; por otro, aprovechar
los bajos tipos de interés para favo-
recer un elevado endeudamiento de
familias y empresas al tiempo que
se eleva el precio de las viviendas. El
desarrollo de productos financieros
inaccesibles para la mayoria que los
adquiere, confiando en las institucio-
nes que los emiten o comercializan
que, en ocasiones, tampoco saben
bien lo que estaban vendiendo... En
fin, estas, entre otras, son causas de
la actual crisis financiera que, a su
vez, ha ocasionado una crisis eco-
noémica real, con restriccion del cré-
dito debido a la falta de confianza,
incremento del desempleo, crisis en
empresas, déficit publico, endeuda-
miento publico y privado...
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Sin  embargo, esta
crisis  esta  mostrando
también la capacidad
de actuacion y la im-
portancia del efecto an-
ticiclico de los sistemas
de proteccion social en
aquellos paises en los
que contamos con sis-
temas de pensiones y
prestaciones por des-
empleo  desarrollados,
entre otras razones,
Ccomo consecuencia de
los resultados obtenidos
durante afos de Diélogo
Social fructifero.

Lamentablemente, el
Dialogo Social no ha dado buenos
resultados en 2009. No pudimos
renovar el Acuerdo Interconfederal
de Negociacion Colectiva y la prime-
ra fase del Diadlogo Social Tripartito
culminé sin acuerdo por la imposi-
bilidad de concertar en torno a las
propuestas que la CEOE insistia en
introducir en los Acuerdos.

Entre ellas, tuvo importante prota-
gonismo la pretension de reducir las
cotizaciones sociales entre 3y 5 pun-
tos porcentuales, lo que colocaba al
sistera de pensiones en situacion de
déficit inmediato, transfiriendo recur-
sos de trabajadores y pensionistas a
las empresas, como base de las “so-
luciones a la crisis” de la CEOE. Tam-
bién el Gobierno propuso reducir las
cotizaciones en menor cuantia (1,5
puntos porcentuales) y, con caracter
parcialmente provisional (0,5 puntos
porcentuales de reduccion perma-

nente y 1 por un afio). Estas propues-
tas concretas, tanto de CEOE como
del Gobierno, contaron con el rechazo
de CCOO que hemos defendido que
cualquier debate sobre esta materia
no debe abordarse de manera parcial,
como via de reduccion de costes a las
empresas, sino globalmente para el
refuerzo y mejor garantia de nuestro
sistema de pensiones. Recordemos
que un punto porcentual reduce los
ingresos en 3.000-3.500 millones de
euros anuales.

En un marco de inestabilidad po-
litica y ausencia de mayoria estable
en las Cortes Generales, el Dialogo
Social es una herramienta adecua-
da para acordar medidas que nos
permitan recuperarnos pronto y en
las mejores condiciones, protegien-
do a las personas en desempleo y
creando empleo de mayor calidad
como fundamento béasico de nuestra
economiay, porqué no decirlo, como
mejor garantia de nuestras pensio-
nes. El empleo y su calidad tienen re-
lacion directa en la financiacion de la
proteccion social, tanto contributivas
(financiada con cotizaciones sociales
de los activos) como no contributivas
(a financiar con impuestos).

Pese a la crisis, el comportamiento
de nuestro sistema de pensiones es
positivo, mas que el de los sistemas
privados de pensiones, que sufren las
bajadas y subidas de los mercados.
El sistema publico tendra en 2009 un
superavit de 7.000 millones de euros
y algo menos de 3.000 para 2010, en
los peores afios de la crisis. La razén
es simple: las personas desemplea-



das con prestaciones contributivas
mantienen sus cotizaciones sociales
a cargo de los Servicios Publicos de
Empleo; eso también forma parte de
nuestro sistema de proteccion social.
También por ello es importante frenar
el aumento del paro y recuperar los
niveles de empleo.

No obstante, los superavits actua-
les no se mantendran probablemen-
te durante las proximas décadas, en
las que deberdn cobrar pensiones
mas personas, durante mas afios
—por la mayor esperanza de vida—y
mas altas, por la mejora en las carre-
ras de cotizacion de los nuevos pen-
sionistas. Por eso no compartimos
las propuestas que quieren reducir
las cotizaciones sociales para obte-
ner beneficios para las empresas a
corto plazo, olvidando nuestro com-
promiso con el sistema de pensiones
a medio y largo plazo.

Nuestro compromiso, refrendado
reiteradamente desde 1995 (Pacto
de Toledo) es abordar desde el Dialo-
go Social las medidas que refuercen
y garanticen nuestro sistema de pen-
siones en particular y la proteccion
social en general. En relacion con las
pensiones, atenderemos entre otras
cuestiones a las siguientes:

Compromiso con el mante-
nimiento y consolidacion del
Sistema de pensiones. Soli-
daridad, contributividad, equi-
dad, mantenimiento del poder
adquisitivo de las pensiones,
son conceptos basicos que de-
bemos mantener e impulsar.

Jubilacion flexible: Combi-
nando el acceso a la jubilacion
anticipada con coeficientes
reductores y el refuerzo de
los incentivos para el retraso

voluntario de la jubilacion. No
compartimos la propuesta de
retraso obligatorio de la Mi-
nistra de Economia. Podemos
incentivar sin coste para la Se-
guridad Social.

Actuar sobre los ingresos, no
solo sobre el gasto: Para ello,
actuar sobre el incremento del
salario minimo interprofesio-
nal hasta alcanzar el 60% del
salario medio neto; las Bases
maximas de cotizacion pueden
elevarse, manteniendo una
relacion adecuada con la pen-
sibn maxima del sistema; debe
culminar la separacion de
fuentes de financiacion (hoy se
financian con cotizaciones so-
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ciales mas de 7.000 millones
de euros anuales para comple-
mentos a minimos o salarios de
la Seguridad Social).

Actuar para mejorar las pres-
taciones: mantener el esfuerzo
de revalorizacion real de las
pensiones minimas, tomando
como referencia el salario mi-
nimo interprofesional; mejorar
las prestaciones de las perso-
nas que salen del mercado de
trabajo en los ultimos afios de
su vida activa.

Carlos Bravo Fernandez
Secretario de Seguridad Social
y Prevision Social complementaria




Porque la crisis
ambiéen nos afecta

'% TITn d Pensionistes y jubilades de

abilnes o' asturios

POR UNAS PENSIONES SUFICIENTES
NOA LA IIEIIMII DE COTIZACIONES

De nada han servido las multiples reuniones de los
“G” y otros organismos internacionales, y la justifica-
cion de los Gobiernos de que las ingentes cantidades
de dinero publico que han inyectando al sector finan-
ciero eran para frenar el deterioro de la economia, que
el crédito continuara fluyendo y, con ello, amortiguar el
impacto de la crisis en los ciudadanos. Ademas, iban a
someter a un riguroso control al sector financiero.

La realidad estd demostrando todo lo contrario. La
crisis la estamos pagando principalmente los ciuda-
danos; no se han establecido los controles prometidos
sobre el sector financiero; el crédito no llega ni a las
Pymes ni a las familias -si lo hace, es en condiciones
muy duras-. Y mientras, la gran banca esta aprove-
chando los recursos publicos para ajustar sus cuentas
de resultados y para retribuciones y jubilaciones millo-
narias de sus altos directivos.

Por lo que respecta a nuestro colectivo, denunciar
las opiniones interesadas de algunos responsables po-
liticos e institucionales y medios de comunicacion que,
cuando se refieren a la crisis, excluyen de la misma a
los pensionistas y jubilados, argumentando que econo-
micamente no les estd afectando, puesto que con la
evolucion del IPC estamos consiguiendo recuperar po-
der adquisitivo.

Nosotros sostenemos que la realidad es otra muy
distinta. Al igual que al resto de trabajadores/as, los
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pensionistas, jubilados también sufrimos los efectos de
la crisis. Es cierto que el paro y los Expedientes de Re-
gulacion no los percibimos a nivel personal, pero sus
efectos si repercuten sobre nuestro colectivo, porgue
en muchas familias las pensiones ya estan siendo la
fuente principal —a veces, Unica- de ingresos, o0 juegan
un papel importante en la cobertura y proteccion del
entorno familiar (ayuda al pago de alquileres e hipote-
cas, alquiler y otros gastos).

Decir, también, que la bajada del IPC no es tan real
como la pintan, puesto que determinados gastos fijos
de las familias, incluso, han aumentado (luz, teléfono,
transporte, muchos productos de la cesta de la compra
bésica, etc.). Esto debemos de contextualizarlo, ade-
mas, en el hecho de que, las pensiones, en nuestro
pais, no son para tirar cohetes. La pension media esta
por debajo de los 1.000€ y mas de 4,5 millones de pen-
sionistas perciben prestaciones que estan por debajo
del Salario Minimo Interprofesional (624€).

Estd situacion esta generando una merma en la
calidad de vida de muchos pensionistas y jubilados, e
incluso un incremento de los estados de pobreza y ne-
cesidad.

Entre tanto, parte de las decisiones que ha venido
tomando el Gobierno no han estado en consonancia
con una politica no ya de izquierdas: ni tan siquiera so-
cialdemaocrata. Pensé que el modelo del ladrillo iba a
durar eternamente. Y dado que las cuentas publicas
tenfan superavit, en vez de mejorar los servicios publi-
cos y los sistemas de proteccion (sanidad, pensiones,
dependencia, servicios sociales, educacion, etc.), se
puso a competir con el PP en politica econdmica. Llevo
a cabo una reforma del IRPF que beneficio a las rentas
mas altas; se sac6 de la chistera lo de los 400€ vy el
cheque bebe, que fueron una tomadura de pelo, pero
muy costosa para el Estado; suprimié impuestos a los
ricos (patrimonio y sucesiones); realizd rebajas fiscales
a los empresarios, etc. Y en cuatro dias despilfarro los
mas de 50.000 millones del superavit publico existente.

Y llegd la crisis, que en principio se negaba a reco-
nocer, a pesar de que los parados crecian por miles



cada dia. Cuando lo hizo, se dedic6 a improvisar y no
reaccion6 con la contundencia necesaria: control de los
fondos publicos a los bancos, plan E, cobertura a los
parados sin prestaciones (420€), reforma fiscal cuyo
peso recae sobre todos y no sobre quienes mas tienen,
0 la timida apuesta por cambiar el patron de crecimien-
to de nuestra economia.

Y llegan los Presupuestos para 2010, pero con el
despilfarro antes mencionado y la caida de la recauda-
cion de los recursos que generaba el ladrillo y deriva-
dos, el Gobierno Central, las CCAA y a los ayuntamien-
tos, se estan encontrando con grandes dificultades. Y
aqui es donde entra en juego otra parte importante de
las politicas que nos afectan como colectivo: mejora
de las pensiones, recursos suficientes para la sanidad
publica, mejora de los servicios sociales, desarrollo de
la dependencia, atencién a la discapacidad, vivienda,
etc., que quedan estancadas.

Sin embargo, como resulta que hacen falta dineros,
la anunciada reforma fiscal, que deberia cargar mas la
recaudacion sobre las rentas del capital y los ricos, se
tornd en una subida de impuestos, que, ademas de in-
suficiente, es injusta porque carga la recaudacion sobre
las rentas medias y bajas; entre otros, a los pensionistas
y jubilados.

En el haber del Gobierno hay que decir que hasta
ahora ha rechazado las pretensiones de los empresa-
rios y la derecha politica de llevar a cabo una contrarre-
forma laboral y una bajada de las cotizaciones socia-
les de los empresarios (pretendian 5 puntos) que, de
llevarse a efecto, tendria una clara repercusion negativa
sobre los trabajadores y el Sistema Publico de Pensio-
nes. Pero esto no esta garantizado: la actual coyuntura
politica, la posicion fragil del Gobierno y su debilidad
parlamentaria, no garantiza que en un momento dado
no cambie y ceda a las presiones, como ya ocurrid
cuando ofrecié una rebaja en las cotizaciones de 1,5
puntos.

Este contexto esta siendo aprovechado por la CEOE,
los poderes econdémicos y la derecha politica y social,
con la idea de generar un cambio politico y, con ello,
tener mayores facilidades para entrar a saco en la apli-
cacion de sus recetas neoliberales: contrarreformas la-
boral y de la Seguridad Social, privatizacion de la sani-
dad, los servicios sociales y la educacién y un sin fin de
medidas que nos harian retroceder décadas, afios en
cuanto a derechos laborales y sociales.

Saben que su principal escollo es el movimiento sin-
dical, especialmente CCOO, que con todas sus virtudes

y defectos, es el principal bastion que nos queda a la
clase trabajadora y a la sociedad.

Esa misma derecha politica y econdmica fue quien,
con una clara intencién de sacar rédito politico de la
situacioén, intentd también marcar el calendario sindi-
cal, poniendo en marcha todo su ejército de voceros
mediaticos, con una clara intencion de desprestigiar al
movimiento sindical, cargando sobre él parte de la res-
ponsabilidad de la crisis y del paro. Y son esos mismos
los que estan sacando a colacion que los sindicatos es-
tan vendidos al Gobierno por prebendas, en un intento
de hacer fracasar el 12D, pero no lo han conseguido.
Los empresarios, la derechay el propio Gobierno deben
de tomar buena nota.

Es cierto que venimos de un periodo de “pactismo”
y que esta costando engrasar la maquinaria sindical.
Espero y confio (sin pecar de iluso) en que algo esta
cambiando y que poco a poco comenzamos a recuperar
la dindmica sindical que esta en la esencia de CCOOQ: el
binomio negociacion/movilizaciéon y su caracter socio-
politico. En esa tarea debemos de incidir también mas
en la comunicacién directa con los trabajadores en las
empresas y los centros de trabajo, y con los pensio-
nistas, jubilados y resto de la sociedad en los barrios,
pueblos y ciudades.

Ni los trabajadores/as, ni los pensionistas y jubila-
dos somos los responsables de esta crisis. Por eso, el
12D debe de ser el punto de inflexién ante cualquier
intento de aplicar una vez mas las viejas recetas del
capital.

Francisco Gonzalez Pérez
Secretario General F.P.J. de Asturias
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Salut 1 peles

Este antiguo saludo popular deberia decirse al
revés: no hay salud sin “pelas” (que ahora son los
euros malhadados) como ocurre con el déficit sani-
tario que se sigue arrastrando en esta desgraciada
Espafia y en la aln mas desgraciada Comunidad
Valenciana.

El pasado 13 de octubre intervino el profesor Viceng
Navarro ante la Subcomisién para el Pacto de Estado
en la Sanidad dentro de la Comision de Sanidad y
Consumo de las Cortes espafiolas, bajo la presidencia
de Gaspar Llamazares, de lzquierda Unida.

Navarro empezd por explicarles “cémo se mide
el grado de desarrollo de la sanidad de un paris...
por el porcentaje de la poblacién adulta que trabaja
en sanidad,... el gasto publico sanitario como por-
centaje del PIB (el Producto Interior Bruto que es
la riqueza nacional)... y el gasto publico sanitario
por habitante, en unidades de poder de compra” o
UPC (se llama asi al euro estandarizado por la capa-
cidad adquisitiva de un pais, dado que por ejemplo
el nivel de vida en Alemania es mucho mas alto que
en Espafia y por tanto un euro compra alli menos).
Navarro recoge datos de 2006, el Ultimo afio en que
la agencia Eurostat recolecta datos estadisticos sobre
la situacion en Europa y en Espafia.

Asi, “la poblacion adulta que trabaja en los servi-
cios sanitarios publicos en Espafia es sélo un 2 por
ciento, en Finlandia 8 por ciento y en Dinamarca 12
por ciento... En cuanto al gasto publico en sanidad
como porcentaje del PIB, en Espafia es 5,7%"; fren-
te al 6,7% de media en la Union Europea de los 15 (el
grupo de paises mas cercanos a nosotros por su nivel
de desarrollo econémico, antes de la inclusion de los
paises del Este). “Mirese como se mire, estamos a
la cola de la UE-15, la Unién Europea de los 15.”

En cuanto a la evolucién del gasto por persona en sani-
dad, “hemos ido avanzando. Pero lo que es importante es
ver la diferencia de gasto publico sanitario entre Espafia
y el promedio de la Unién Europea de los 15.” Este
déficit de gasto publico sanitario por persona con la UE-15
alcanzaba 418 euros UPC o estandarizados en 1995, va
aumentando hasta 2001 y luego baja, pero en 2006 lle-
gaba incluso a 479 euros por persona, mayor que el que
de 1995. “Adn cuando estamos reduciendo tal déficit,
todavia estamos muy por detras de lo que estabamos en
1995... la convergencia con la UE ha tenido un coste.”

“En Espafia nos gastamos menos en sanidad de lo
que nos corresponde por el nivel de riqueza que tenemos.
Espana tiene un PIB per capita en 2006 que ya es el
93 por ciento del PIB por habitante del promedio de la
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UE-15... El gasto publico sanitario espafiol, sin embargo,
es solo el 77 por ciento. Espafa deberia invertir 1.900
euros UPC per capita, dado su PIB, para llegar al nivel
que le corresponde segtin su nivel de riqueza. Nos faltan
330 euros UPC per céapita para llegar a esta cifra... ”

“Pero la situacion de gasto es todavia peor, porque el
gasto en farmacia dentro del gasto publico representa un 21
por ciento” (otros dicen que el 30 por ciento). “Si sacamos
este 21.7 por ciento, resulta que el gasto publico sanitario
no farmacéutico es el 4.5 por ciento del PIB, que es, con
mucho, el mas bajo de la UE-15. El gasto publico sanitario
en dreas qgue no sean farmacia, es excesivamente bajo.”

iComo es que este déficit no tiene la visibilidad que se
merece?... Cuando se va a un pais y se ve que tiene un
gasto publico sanitario bajo, encontraremos un sector pri-
vado muy desarrollado y un publico muy bajo. En Espafia
en promedio, el 30-35 por ciento de la poblacion de renta
superior, utiliza la sanidad privada, mientras que el 65-70
por ciento del resto de la poblacion de renta media y baja,
utilizan la publica.

“Esta polarizacion no es buena ni para las familias
pudientes ni para las familias de las clases populares...
En Estados Unidos la mortalidad en los centros priva-
dos es mas elevada que en la publica. No se ha hecho
este estudio en Espafia, pero no me extrafiaria que nos
encontraramos los mismos resultados.” En Espafia el
gasto publico en sanidad representa el 71% y el privado
el 28%, con un gasto total del 8,4 % del PIB (sumando
publico y privado). En Suecia, el 81% es publico, 18 %
privado, con un total del 9% del PIB. En Estados Unidos
el 45% del gasto es publico y, aunque sélo atiende a los
ancianos y a los llamados indigentes médicos, sube al
7,5 % del PIB. “Aqui nos gastamos en sanidad publica
mucho menos para cubrir a todos. Y en EE.UU. se gastan
demasiado para cubrir demasiado poco.”

La sanidad en Espafia ha tenido dos momentos clave.
La Ley General de Sanidad 14/1986 (25 de abiril) del pri-
mer gobierno socialista extiende a todos la sanidad publi-
ca, pero deja el importante hueco, existente todavia, de la
muy mal atendida salud mental. La Ley 15/1997 (también
de 25 de abiril) del primer gobierno popular, lanza una pri-
vatizacion ejecutiva cada vez mas preocupante, mientras
que retrocede el gasto sanitario. La reciente Proposicion
de Ley para su madificacion, encabezada por Llamazares
y aprobada por las Cortes, puede reemprender el camino
de convergencia de nuestro Sistema de Salud con el euro-
peo, si culmina con una decisiva potenciacion de la salud
mental, en ambos casos pese a la situacion cadtica de la
Generalitat Valenciana.

Julian Marcelo



EL EMPLEO COMO FUENTE
DE PROTECCION SOCIAL.

Un debate sobre el sistema de pensiones

Lo que entendemos en la actua-
lidad como Estado de Bienestar
se consagra, en la llamada Union
Europea de los 15, en los afios
50-70, después de la Segunda
Guerra Mundial; en el caso espa-
fiol, el retraso fue mas evidente.
Sobre el origen y la motivacion de
esa construccién se ha confor-
mado durante mucho tiempo un
rico debate. Algunos atribuyen al
incremento de protecciéon social
que llegd a amplias capas popula-
res como un mero legitimador del
sistema de mercado. La necesidad
del sistema econémico del mer-
cado por poseer una amplia capa
popular con poder adquisitivo y
proteccion social que fomentara
el consumo. Otros, sin embargo,
atribuyen estas medidas a la pre-
sion de la izquierda social y de los
sindicatos por avanzar en la jus-
ticia social. De hecho, gran parte
del trabajo del movimiento sindical
europeo, de mediados del siglo
pasado, ha tenido como objetivo
el derecho a la salud, las pensio-
nes, la educacion, la proteccion
frente al desempleo, los servicios
sociales, la lucha contra la pobreza
y la exclusién social... En el caso
espafiol, recientemente, en el afio
2006, este sindicato propulso, con
el apoyo indiscutible de nuestra
federacion, el actual Sistema de
Atencién a la Dependencia que
afianza el Estado de Bienestar.

Cualquiera de las manifestacio-
nes de las Politicas Sociales conlle-
van una accion redistributiva. Por
ello, desde el sindicalismo siem-

pre hemos apreciado amenazas
en determinadas politicas publicas
que han llevado, entre otros efectos,
a debilitar la intervencion del Estado
en estos sistemas de proteccion
social, con el riesgo de provocar una
fractura social. Aspecto éste que se
queria evitar en el periodo de cons-
truccion del Estado de Bienestar:
evitar la dualizacion social y la
pobreza. La crisis ha puesto en evi-
dencia que estas politicas publicas
regresivas son socialmente inefi-
cientes, conllevando a situaciones
de determinada emergencia social.
Lo que no es comprensible es que
se inyecten cantidades ingentes de
dinero publico para salir del colapso
financiero y que después se sea
cicatero con el dinero publico para
ayudar a las victimas de la crisis.

Por otra parte, uno de los ejes
que vertebro y vertebra este Estado
de Bienestar Social ha sido y es
el trabajo. El empleo es la fuente
basica de inclusién para muchos
de los sistemas de proteccion. El
sistema de pensiones; el sistema de
prestacion de desempleo; la propia
renta basica se obtienen mediante
el empleo. Sin lugar a dudas, el
empleo no es sélo una fuente perso-
nal de obtencién de renta; es tam-
bién llave de acceso a la proteccion
social. Por ello, desde la Federacion
de Pensionistas y Jubilados de la
Union Sindical de CCOO de Navarra
gueremos afrontar este contexto
mediante propuestas.

El actual debate sobre el siste-
ma de pensiones y su complemen-
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tariedad; la edad laboral idénea
para la jubilacién o el modelo de
Renta Bésica y su vinculacion al
Empleo, asi como el modelo de
Atencion a la Dependencia y su
vinculacion al nacimiento del ter-
cer sector son, sin lugar a dudas,
de rabiosa actualidad. Pero, sobre
todo, una profunda necesidad en
términos de reflexion.

La propuesta sindical para la
Concertacion y el Diadlogo Social
no debe partir de “Un mejor ayer”;
debe partir de “Un mejor mafiana”.
Consideramos que so6lo median-
te la modernizacién y adaptacion
del sistema de proteccion social a
la nueva sociedad se conseguira
reforzar el sistema desde la respon-
sabilidad publica.

Entre las propuestas sindicales,
se encuentra la culminacion del
proceso de integracion del Régimen
Especial Agrario y el de Empleadas
de Hogar en el Régimen General
de la Seguridad Social; la separa-
cion de fuentes, la financiacion por
imposicion general de los gastos de
gestion del sistema y, por ultimo,
frente a quienes pretenden retrasar
la edad legal de jubilacion, defen-
demos el concepto de jubilacion
flexible. En definitiva, seguir avan-
zando, mediante la eficacia, en la
proteccién social.

Manuel Vazquez Marful
Secretario General de la
Federacion de Jubilados y
Pensionistas de la Unién Sindical
de CCOO de Navarra
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Decenas de miles de
trabajadores exigen soluciones
justas contra Ia CrisIS
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MANIFESTACION 12/12/12

CERCA DE 200.000 TRABAJADORAS Y TRABAJADORES LLEGADOS DE TODAS LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS SE MANIFESTARON EN MADRID, EL PASADO 12 DE DICIEMBRE, CONVOCADOS POR CCOO Y
UGT, PARA EXIGIR UNA SALIDA JUSTA DE LA CRISIS ECONOMICA. LOS SINDICATOS HAN ADVERTIDO QUE
RECHAZARAN CUALQUIER FORMULA O REFORMA LABORAL QUE SUPONGA UNA AMENAZA PARA LOS
DERECHOS DE LOS TRABAJADORES Y UN RECORTE DE LA PROTECCION SOCIAL.

@219 Al U

La manifestacion, que fue un éxito de participacion,
se convirtié en un aviso a los empresarios para que se
desblogueen los convenios de 2009, y también al Go-
bierno para que cumpla su compromiso en materia de
inversiones productivas y derechos sociales. Una gran
movilizacién general que ha servido para recordar, una
vez mas, que los trabajadores y sindicatos no aceptaran
una reforma laboral que precarice el empleo, reduzca
los salarios y recorte los derechos de los trabajadores.
La masiva asistencia al acto, que transcurrid en un
ambiente festivo a pesar del frio, obligd a los sindica-
tos a adelantar la cabecera de la manifestacion. Una
gran pancarta, portada por los secretarios generales de
CCOO y UGT, Ignacio Fernandez Toxo y Candido Mén-
dez, y el secretario general de la Confederacion Sindical
Internacional (CSI), Guy Ryder, daba paso una marea
roja y a un multicolor despliegue de banderas y pancar-
tas que hacian alusion a confictos laborales concretos
(IBM, Bimbo, Roca, Husa, Holiday Inn, Orange, Info-
desa, Air Comet, Moral Cayuela, Los Monteros...), y en
las que el desblogqueo de la negociacion colectiva, la
proteccién de las personas en paro, de los derechos de
los trabajadores y el cambio del modelo productivo cen-
traron las principales reivindicaciones de los trabajado-
res y las trabajadoras. En la céntrica Puerta de Alcala,
los actores encargados de presentar el acto y leer el
manifesto, el Gran Wyoming, Pilar Bardem y Asuncion
Balaguer, precedieron a los discursos de los dirigentes

sindicales, quienes insistieron en la necesidad de que
Gobiernoy CEOE cumplan lo pactado con los sindicatos
Si quieren que se reabra el proceso de dialogo social,
roto desde el pasado mes de julio.“Queremos una sali-
da diferente”. En su intervencion, el secretario general
de CCOO advirti6 que la manifestacion estaba dirigida
a evitar que los causantes y culpables de la crisis se
aprovechen de la misma, y se opuso rotundamente a
gue la reforma laboral consista en abaratar el despido
o reducir el gasto social. En este sentido, criticd que
ahora quienes nos metieron en esta situacion intenten
dar lecciones y record6 que la crisis “no ha caido del
cielo, sino que tiene razones propias que nacen de un
modelo basado en la precariedad del empleo y que ha
acabado provocando que la economia haya caido como
un castillo de naipes”.“La alternativa, ante una preca-
rizacion de los derechos de los trabajadores hay que
buscarla en la otra direccion”, sefialé Toxo, quien apos-
t6 por centrar el didlogo social en la proteccion de las
personas, la movilizaciéon de recursos para reactivar la
economia y el disefio de una politica fiscal adecuada.
Finalmente, el secretario general de CCOO aseguro6 que
si la patronal desbloguea los convenios pendientes los
sindicatos se reuniran “inmediatamente después con
los empresarios para negociar el acuerdo de cara a los
proximos tres afios, algo que puede abrir la puerta del
dialogo social tripartito”.
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Los 12 puntos que
reivindicamos:

Desbloquear la negociacion colecti-
va del 2009 y dar cumplimiento a lo
pactado. Recuperar el dialogo social.
Negociar con las organizaciones
empresariales un Acuerdo Plu-
rianual que aborde la politica sala-
rial, el excedente y los beneficios
empresariales y el empleo, con la
finalidad de erradicar la temporalidad in-
justificada fomentando el mantenimiento
y la recuperacion del empleo.

Consolidar y mejorar la proteccién por
desempleo y reorientar la actuacion de los
Servicios Publicos de Empleo y potenciar
las politicas activas.

Reconsiderar el conjunto del sistema fis-
cal espafiol, para hacerlo méas equitativo,
progresivo y suficiente para financiar las
politicas que necesitamos.

Acometer nuevos programas de inversion

publica en infraestructuras y transportes.
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Acelerar la construccion de centros edu-

cativos y sanitarios publicos.

Desarrollar la aplicacion de la Ley de De-

pendencia.

Revisar el funcionamiento del sistema fi-

nanciero y garantizar que fluya el crédito

a familias y PYMES. Incrementar las lineas

de crédito del ICO.

Cambiar el patron de crecimiento. Avanzar

hacia una base industrial sélida. Dar prio-

ridad a las inversiones en [+D+l.

Crear un marco regulador de la politica

energética para asegurar la suficiencia, el

ahorro y la sostenibilidad.

11. Mejorar el sistema educa-
tivo y, especialmente, la
Formacion Profesional.

12. Reforzar la proteccion
social. Fortalecer el sis-
tema publico de pensio-
nes. La integracion de
los Regimenes Especia-
les en el General de la
Seguridad Social: Ré-
gimen Especial Agrario
y Régimen Especial de

Empleados de Hogar.
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Entrevistas “a pie de calle” en
la manifestacion del 12/12/12

Nuestras reporteras, Susana Lépez y Fabiola del
Castillo, con nuestro fotégrafo Arturo Peinado, entre-
vistaron, a lo largo y ancho de la Manifestacion, a di-
rigentes sindicales y politicos presentes en la misma,
para conocer sus opiniones y proyectos en relacion con
algunos de los temas que mas preocupan a las y los
Pensionistas y Jubilados: Sistema Publico de Pensiones
y mejora de las mismas, Ley de Dependencia, etc.

En el ambito sindical, a nivel Confederal, destaca-
mos las entrevistas a Ignacio F. Toxo y Ramén Gorriz
(CCO0), y a Candido Méndez y Toni Ferrer (UGT).

De la Comunidad de Madrid, anfitriona de la gran
Manifestacion, las realizadas a Javier Lépez, Ana Gon-
zélez y Santiago Cuervo (CCOO) y a José Maria Pérez
Martinez (UGT).

Dirigentes sindicales confederales

De las Federaciones Estatales de Pensionistas y Ju-
bilados, a Julian Gutiérrez y Concha Navarro (CCOO), y
a Luis Azanza (UGT).

También entrevistamos a los Secretarios Generales
de algunas Federaciones territoriales de Pensionistas y
Jubilados de CCOO.

Por Ultimo, a dirigentes politicos como Cayo Lara
(IU), Pedro Zerolo (PSOE), José Luis Centella (PCE) y
Willy Meyer (Eurodiputado 1U).

Estas son sus respuestas, breves y concisas, a las
preguntas que les formulamos.

Pregunta: Hoy hay aqui miles de pensionistas, jubilados y jubiladas, que han venido desde todos los puntos del pais,
preocupados por la necesaria mejora de sus pensiones y la viabilidad del Sistema Piblico, en una situacion de crisis
profunda como la que vivimos y ante la demanda patronal de reducir las cotizaciones ;Qué les diriais, a este respecto,

como maximos dirigentes de los Sindicatos mayoritarios?

IGNACIO FERNANDEZ TOXO, Secretario General de CCO0

Precisamente, una de las razones, de esta movilizacion es el sostenimiento
de nuestro Sistema Publico de Proteccion Social y, en particular, todo lo que
tiene que ver con las Pensiones. A quienes proclaman interesadamente que
nuestro sistema esta en riesgo, hay que decirles que ha sido la coherencia de
la accion de los sindicatos, los trabajadores y los pensionistas y jubilados de
nuestro pals la que ha hecho que nuestro sistema goce hoy de buena salud, y
que las perspectivas, si no se cometen tropelias, atendiendo a reivindicaciones
desmedidas de las organizaciones empresariales, como la reduccion de las co-
tizaciones, son de mejora de nuestro sistema de proteccion en la situacion de
jubilacién, cuando la gente ha agotado su vida laboral. Las pensiones minimas,
ademas, tienen margen de recorrido de mejora, y ésta es la tarea que tenemos
que abordar en los proximos anos.

FEDERACION ESTATAL DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS
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RAMON GORRIZ,

Responsable de Accidn Sindical de CC0O0

Pues, justamente, que la defensa del Estado de Bienestar
y la defensa de las Pensiones son un elemento central de la
politica sindical. Nosotros hemos venido planteando solucio-
nes en los Ultimos meses, cuando las patronales rompieron el
dialogo social tripartito. Una de las cuestiones que planteaban
era reducir cinco puntos las cotizaciones sociales, un auténtico
desproposito, pero también he de decir que el gobierno estaba
dispuesto, en aquél momento, a poner sobre la mesa una re-
duccioén de cotizaciones sociales de 1.5 puntos, que en CCOO
no aceptamos ni vamos a aceptar, porque uno de los mayores
avances de nuestras luchas ha sido la consolidacion del Siste-
ma Publico de Pensiones y ahi no vamos a ceder.

CANDIDO MENDEZ,

Secretario General de UGT

Les dirfa que las Organizaciones Sindicales
somos conscientes de que el mantenimiento y
mejora de los Sistemas de Proteccion Social es
una prioridad para la sociedad espafiola. Por lo
tanto, para nosotros es fundamental proteger
nuestro Sistema Publico de Pensiones. Y que,
ademas, vamos a pelear para que mejoren las
pensiones, ya que actualmente, en nuestro
pais, son claramente insuficientes.

TONY FERRER, Secretario de Accion Sindical de UGT

Yo querria decirles que el sistema es viable, es sostenible financieramente,
que los sindicatos de clase y confederales vamos a luchar por el sostenimiento
del sistema, y que las reformas que hayan de hacerse en absoluto podran
afectar negativamente a los actuales ni a los futuros pensionistas. En cuanto a
las pensiones, yo creo que hay que mantener un proceso de aumentos supe-
riores a la inflacién, de manera que se avance en la convergencia con la media
europea. También es cierto que la cuantia de las pensiones, en el sistema
contributivo, vienen determinadas por los bajos salarios. Por lo tanto, la lucha
sindical es mejorar los salarios y mejorar en la convergencia de las pensiones,
porque son las dos caras de una misma moneda.
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Dirigentes sindicales de la Comunidad de Madrid

Pregunta: A los miles de pensionistas, jubilados y jubiladas y personas mayores hoy concentradas aqui les preocupa el
lento desarrollo de la Ley de Dependencia, pero especialmente los de Madrid se enfrentan a la obstruccion y la desidia

del Gobierno de Esperanza Aguirre ;Qué podéis decirles al respecto?

JAVIER LOPEZ, Secretario General de la Union Sindical de
Madrid Region de CCOO0

Hemos convocado el 12-D como una Movilizacién General contra la cri-
sis, contra el paro, por el didlogo social y la proteccion social. Las preten-
siones de la patronal espafiola de reducir las cotizaciones sociales pueden
suponer en un corto plazo de tiempo poner en riesgo el futuro de las pen-
siones, agotando el Fondo de Reserva de la Seguridad Social que tanto nos
ha costado ir consolidando.

Por otro lado, nuestro pais sigue manteniendo un déficit muy importante
en proteccion social. El papel de los sindicatos ha sido muy importante para
poner en marcha la Ley de Atencion a las Situaciones de Dependencia. Sin
embargo, su aplicacion necesita de recursos y de la responsabilidad de las
Comunidades Auténomas, lo cual no ocurre en Madrid que es la Comuni-
dad Auténoma con mayor retraso en la aplicacion de la ley.

CCOO seguira defendiendo a nuestros mayores, sus pensiones y sus de-
rechos, para evitar que la dureza y prolongacion de la crisis suponga un
aumento de los riesgos de pobreza y exclusion de nuestros mayores.

ANA GONZALEZ, Secretaria de Politica
Social e Igualdad de CCO0 de Madrid

Yo creo que la Ley de Dependencia en la Comunidad de Madrid es
el gran fracaso de las politicas del Gobierno Regional. Ha convertido la
Ley de Dependencia en una materia de confrontacion politica con el
gobierno de Espafia, y ademas esta actuando incluso contra la legali-
dad, ya que esta vulnerando derechos fundamentales. Yo creo que es
importante que nos organicemos, que seamos capaces de convencer
a los madrilefios y las madrilefias en ese sentido. Pero también creo
gue esta no es una cuestion solo de los pensionistas y jubilados; es
verdad que les afecta mas directamente, en cuanto a que se puedan
estar vulnerando sus derechos en situaciones de dependencia, pero
esta es una cuestion que nos implica a todos, porque el tema de la
dependencia no es una cuestion exclusiva de las personas mayores y
las personas con discapacidad. Implica también a las personas jove-
nes, adultas, hombres, mujeres. Nos implica a todos.

FEDERACION ESTATAL DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS
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SANTIAGO CUERVO, Secretario General de la Federacion de
Pensionistas y Jubilados de Madrid de CCOO

En la Comunidad de Madrid la situacion es intolerable. Si mal no re-
cuerdo, la Ley de Dependencia se aprob6 en 2006, y en esta Comunidad
siempre se ha tropezado con un gran numero de obstaculos para poder
llevarla a cabo, dado el poco interés del Gobierno Regional y de su Pre-
sidenta. Eso, a pesar de que la poblacién mayor dependiente no para de
crecer, sin que siquiera puedan ser valorados. En primer lugar, por falta de
interés, como digo, y en segundo, por falta de personal especializado. Los
pocos de que se dispone son del sector privado, ese que tanto gusta a D?
Esperanza. En la Comunidad de Madrid carecemos de un procedimiento
de valoracion y resolucion eficiente, por lo que la persona dependiente o
sus familiares se ven obligados a peregrinar de una administracion a otra,
para tratar de conseguir la ayuda, que en algunos casos le concedieron
dos afios atras. A veces, cuando llega la ayuda ya no es necesaria porque
la persona para la que fue solicitada fallecié hace meses.
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JOSE MARIA PEREZ MARTINEZ, Secretario
General de la Federacion de Pensionistas y
Jubilados de Madrid de UGT

Efectivamente, la Comunidad de Madrid esta a la cola del
desarrollo de la Ley de Dependencia y sera preciso movilizar-
se tanto por el cumplimiento y aplicacion de esta Ley como
contra la privatizacion de la Sanidad y sus deficiencias en la
atencion a los mayores. En todos los hospitales, los mayores
deberiamos tener camas geriatricas y unos Servicios de Ge-
riatrfa adecuados, ya que nos llevan a la atencién primaria y
no saben qué es lo que tenemos.
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Dirigentes sindicales de las federaciones estatales de pensionistas y
jubilados

Pregunta: Hoy estan aqui miles de pensionistas y jubilados de todo el pais ;Como valorais esta respuesta y el trabajo
de nuestras Federaciones territoriales a lo largo de la campaiia de movilizacion? ;Qué es lo que mas preocupa al co-
lectivo que representais a nivel del Estado?

| JULIAN GUTIERREZ, Secretario General de la Federacién
;) Estatal de Pensionistas y Jubilados de CCO0
l
La campafa que han realizado nuestros compaferos ha sido im-
portantisima: difundir las problematicas que tenemos los pensionistas,
los jubilados y la sociedad en general. Se han hecho bastantes charlas,
se han confeccionado dipticos en los que se explican no sélo los 12
puntos en los que CCOO y UGT han llegado a un acuerdo, sino también
iniciativas que nosotros desarrollamos como Sindicato de Pensionistas y
Jubilados. Y, dentro de esta campafa, no nos hemos centrado exclusi-
vamente en nuestro colectivo, sino también en los problemas que tienen
miles de trabajadores y trabajadoras de todas las edades y que igual-
mente nos preocupan. De manera especial los jovenes, de los que cerca
del 40% de los menores de 30 afios estan parados, y esto repercute no
solo en las pensiones de la actualidad, sino también en las pensiones
del futuro, ya que si hoy en dia no cotizan, no quedaran fondos suficientes para afrontar su coste. Pero también, si
hoy en dia no hay buenas cotizaciones, el dia de mafiana tampoco habra buenas pensiones. Y es lamentable que es-
temos retrocediendo en un tema como el de las pensiones, pues, si las cosas no cambian, nuestros jovenes tendran
peores pensiones que las que percibimos actualmente. Por eso es importantisimo que continuemos desarrollando
nuestro trabajo, tanto hoy en esta movilizacion como el resto de los dias.

CONCHA NAVARRO, Responsable de la mujer de la
Federacion Estatal de Pensionistas y Jubilados de CCO0

Una pregunta especial para ti, Concha, como responsable de la Mujer:
aparte de la participacion en general ;como valoras la participacion de
las mujeres pensionistas y jubiladas en esta manifestacion?

La participacion, en general, buenisima, pero veo todavia algunas
insuficiencias en la participacion de las mujeres. Tenemos que hacer
todavia mas esfuerzos para que se incorporen a la vida sindical, ya que
hay temas como las pensiones de viudedad o la Ley de Dependencia
gue afectan en mucha mayor medida a las mujeres.

Confio, por otra parte, en que esta movilizacion sirva para fortale-
cernos como Federacién y espero que nos sigamos movilizando, a ver
Si concienciamos al gobierno para que nos escuche, sobre todo a las

mujeres mayores.
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LUIS AZANZA, Responsable de Organizacion de la
Federacion Estatal de Pensionistas y Jubilados de
UGT.

Yo creo que nuestra participacion es muy importante, aungue
nos falta por traer a mucha gente que aln no esta afiliada al sin-
dicato, que es nuestra base fundamental de cara a las moviliza-
ciones que estamos haciendo. Y quiero dejar claro que no las ha-
cemos solo para que los sindicatos se fortalezcan, sino para que
se fortalezca todo el colectivo en su conjunto. Nosotros, desde los
sindicatos, estamos no solo en la movilizacion sino también en la
lucha diaria, reivindicando tanto el Sistema Publico de Pensiones
como fortaleciendo el futuro de las pensiones de los que se incor-
poren el dia de mafiana. Ademas, en el tema de la Ley de Depen-
dencia creo que vamos a dar un paso importante con el trabajo
que se estd haciendo desde nuestros sindicatos en la mesa de
didlogo social. Sobre todo, en el avance que se va a producir,
parece ser, desde primeros del proximo afio, con un sistema de
control, que es fundamental, porque a partir de ahi es cuando nosotros tenemos que exigir una responsabilidad de
cumplimiento, seglin marca la Ley, para que las Comunidades establezcan un criterio comun y eficiente, de cara a
resolver los problemas que tienen las personas dependientes en este pais.
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Dirigentes de las federaciones territoriales de pensionistas y jubilados

de CCO0

Pregunta: En primer lugar, ;qué valoracion hacéis de la participacion de los jubilados y pensionistas en la Manifesta-
cion? Por otra parte, ;jcreéis que esta movilizacidn servira para dar un mayor impulso a nuestra Federacion y a nuestra
lucha por mejorar las pensiones, por el desarrollo de la Ley de Dependencia, contra la privatizacion de la Sanidad y
todos esos problemas que afectan al conjunto de la poblacidn, pero especialmente a las personas mayores?

EUSEBI DEL JESUS, Secretario General de la Federacion
de Pensionistas y Jubilados de Catalunya

En cuanto a la participacion, mi valoraciéon, en principio, es muy
buena. Se ha estado trabajando en todos los territorios para esta mo-
vilizacion. Ademas, esta vez llevamos nuestras propias pancartas, una
de ellas unitaria con UGT, con un nucleo importante de compafieras y
compafieros tras de ellas.

En relacion con lo segundo, yo creo que nuestra Federacion necesita
un “cambio de chip”, que no es en si la movilizacién, sino la capacidad
de poder liderar las reivindicaciones de los jubilados. Esa es la asig-
natura pendiente histérica de esta Federacion, y tendremos que ver si
somos capaces de asumirlo o no. Pero creo que el problema nuestro es
que nos falta capacidad de liderar las reivindicaciones de los Pensionis-
tas y Jubilados.

FLORENTIN MARTIN, Secretario General de la Federacion
de Pensionistas y Jubilados en el Pais Valencia

Mi valoracién de nuestra participacion es muy positiva. Yo creo que
ya era hora de que le salieramos “respondones” a este gobierno, que,
en fin, estd haciendo cosas que no favorecen a los trabajadores. Y cémo
no, a la patronal, que esta incumpliendo aquéllos acuerdos y convenios
gue ya tenian que estar aplicandose y paralizando la negociacion de
los nuevos. Movilizar, como ha hecho el Sindicato, era absolutamente
necesario.

De esta movilizacion yo creo que nuestra Federacion va a salir for-
talecida y que debemos aprovechar el impulso, porque hay cuestiones
que ya no sé como se estan aguantando. Aparte de pensiones muy ba-
jas, tenemos el problema de la dependencia, que en algunas comuni-
dades, seglin quien esté gobernando, avanza aunque sea lentamente o
permanece por completo estancada, como es el caso de la Comunidad
Valenciana.
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PACO GONZALEZ, Secretario General de la Federacién de Pensio-
nistas y Jubilados de Asturias.

En cuanto a lo primero, parece que la presencia de pensionistas y jubilados
en la manifestacion es muy destacada y hemos cubierto con creces los objeti-
vos marcados. No obstante creo que previo a la manifestacion deberiamos de
haber hecho un mayor esfuerzo con la celebraciéon de algun acto a nivel del
Estado que hubiera permitido proyectar la especificidad de nuestras reivindi-
caciones. Sobre lo segundo, entiendo el 12D como el inicio de un cambio de
ciclo en la accién del movimiento sindical, en el que la movilizacion esté mas
presente en el calendario sindical. Especialmente, ante cualquier intento de
recorte de derechos. En esa accion global del sindicato, esta el trabajo que
como Federacién nos corresponde desarrollar para ser capaces de liderar con
propuestas y acciones el conjunto de problemas que nos afectan (pensiones,
sanidad, servicios sociales, dependencia, barreras arquitectdnicas, vivienda,
etc.). De esa forma avanzaremos en el peso interno y ante la sociedad.

FERNANDO ANDRES, Secretario General de la
Federacion de Pensionistas y Jubilados de CCOO de
Castilla-La Mancha.

Un éxito de participacion. En lo que se refiere a Castilla-La
Mancha, concretamente, de Albacete ha salido un tren con 434
personas; 16 autobuses de la capital, aparte de los que han sa-
lido desde Almansa. La participacion ha estado muy bien desde
mi punto de vista, y estoy seguro de que el esfuerzo que hemos
hecho fortalecera a nuestra Federacion.

JESUS PUERTOLAS, Secretario General de la Federacion
de Pensionistas y Jubilados de Aragén.

En cuanto a nuestra participacion y a los contenidos, creo que es
una manifestacion bastante positiva. Debo decir que, al menos,los
compafieros y compafieras que estamos aqui de la Federacion de
Pensionistas y Jubilados de Aragén, hemos venido con mucha ilu-
sion. Después del gran esfuerzo que desplegamos en la campafa,
hemos llegado casi 200 personas, y ademas, aunque es obvio que
yo lo comente, nosotros, los pensionistas y jubilados somos viejos
guerreros, y estamos en todo aquello en lo que haya que hacer rei-
vindicaciones justas. Por supuesto, nosotros reivindicamos que las
consecuencias de la crisis no se carguen sobre nuestras espaldas,
pero debemos luchar mas, porque nuestra patronal es el gobierno,
y también, como dicen algunos esléganes “cafia” a la patronal que
oprime a los trabajadores y trabajadoras en activo.
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CLAUDIO BONILLA, Secretario General de la
Federacion de Pensionistas y Jubilados de
Baleares

La participacion esta siendo sensacional. De la Fe-
deracion de Baleares, por razones obvias, no hemos
podido venir muchos, pero aqui estamos, dispuestos a
reforzar con nuestra presencia las reivindicaciones de
los jubilados y pensionistas.

En cuanto a sus efectos, creo que va a servir de
revulsivo y que nos va a reforzar. Estamos demostran-
do que quienes ya no estamos activos en el sistema
productivo también tenemos cosas que reivindicar,
porque después de aportar nuestro trabajo y nuestras
cotizaciones durante décadas, no son tolerables los
niveles de nuestras pensiones y que se trate con mez-
quindad presupuestaria y de toda indole problemas
como la atencién a la dependencia, la Sanidad, etc.

FEDERACION ESTATAL DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS
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Dirigentes politicos

Pregunta: ;Puede afectar la crisis al Sistema Publico de Pensiones? ;Hay motives para la incertidumbre, teniendo en
cuenta la ofensiva de la gran patronal y la banca para degradarlo y hacerse con lo que consideran un inmenso nego-
cio? ;Aguantara el PSOE estas presiones desde el Gohierno?

m REVISTA DE ORIENTACION Y INFORMACION

CAYO LARA, Coordinador General de Izquierda Unida
(IU).

La crisis no tiene por qué afectar al Sistema Publico de Pen-
siones. Ahora bien, si se sigue destruyendo empleo, se produ-
cen menos cotizaciones a la Seguridad Social vy, claro, podria
empezar a correr peligro si por otra parte no se aportan recursos
desde la Hacienda Publica, que este afio, hay que recordarlo,
puede tener un déficit que supere el 10% del PIB. Consecuen-
temente, no se puede ceder ni un milimetro en la demanda que
estan haciendo los empresarios de que se rebajen las cotiza-
ciones a la Seguridad Social, porque esa es la garantia de que
los pensionistas de este pais puedan tener un régimen soélido
de pensiones publicas. Y esta movilizacion es un aviso, en ese
sentido, al PSOE y al Gobierno. En cuanto a las cuantias, por su-
puesto que hay que tratar de mejorar las pensiones mas bajas.

PEDRO ZEROLO, Responsable de Movimientos Socia-
les del PSOE.

Esta es una manifestacion que va orientada, precisamente,
en ese sentido. Apuesta por la responsabilidad, la que han de-
mostrado las organizaciones sindicales durante todo este tiem-
PO, ya que la paz y la cohesion social son las mejores maneras
de salir cuanto antes de la crisis y generar empleo. Y también es
una manifestacion que pone de manifiesto que, quienes aqui
estamos, apostamos por las politicas publicas, por el Sistema
Nacional de Pensiones, por el Sistema Nacional de Dependen-
cia, por la Sanidad y la Educacion publicas. Por tanto, queremos
salir de una vez por todas de esta crisis, sin menoscabo alguno
de la proteccion social, de la proteccion al desempleo y, desde
luego, para los pensionistas de este pais. Esta también el tema
de la Ley de Dependencia y lo que hay que hacer es pedirle al
gobierno que exija a las Comunidades Autbnomas, entre otras la
Comunidad de Madrid, que dejen de boicotear la Ley, por interés
general. Porque es una Ley que va en interés de las personas
dependientes y las familias mas vulnerables.
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JOSE LUIS CENTELLA, recién elegido Secretario
General del Partido Comunista de Espafa (PCE).

En relacion con este tema, hay una realidad, y es que, mientras
el gobierno no realice una verdadera reforma fiscal, de manera que
el Estado pueda recaudar el dinero que necesita para mantener no
tanto las Pensiones, como el resto de Servicios Publicos, el capita-
lismo tendra al Sistema de Pensiones como uno de los objetivos a
privatizar. De ahi la importancia de que en esta crisis no pesquen
en rio revuelto quienes, en este caso, quieren degradar el Sistema
de Pensiones para terminar privatizandolo. Nosotros creemos, por
el contrario, que hay que reforzarlo. Eso significa que hay que ob-
tener mas ingresos para el Estado. Y esos ingresos sélo pueden y
deben venir de quienes los tienen. En definitiva, reitero, es necesa-
ria una reforma fiscal que haga que aporte mas quien mas tiene,
y que también acabe con el fraude. La crisis no tendria por qué
afectar a las Pensiones, pero nos tememos que este gobierno no
las tiene entre sus prioridades.

WILLY MEYER, Eurodiputado por Izquierda Unida en el
Parlamento Europeo

Pregunta: Nos alegra encontrar en la Manifestacion a un Europar-
lamentario, dada la incidencia que las directivas y normas de la
Union Europea estan teniendo en los paises miembros y que pue-
den afectar a los Sistemas de Proteccion Social. En ese sentido,
¢Cudl es la posicion de lzquierda Unida respecto a las politicas
comunitarias en materias como la Seguridad Social, etc.?

En primer lugar, nosotros nos hemos opuesto a la filosofia de
la estrategia de Lisboa, que abria la puerta a la privatizacion de los
Sistemas de Pensiones europeos. Es una puerta mas que abre la
posicion hegemonica en la UE de privatizar absolutamente todo, y
dejar al mercado con total libertad para regular la vida de las per-
sonas. Y nos tememos que con la presidencia espafiola, al leer la
comunicacion de sus prioridades, para nada se plantea un cambio
de ese modelo. Nosotros consideramos que un verdadero cambio
de modelo pasaria por la intervencion publica de la economia en
toda su dimension. Y de manera fundamental en lo que se refiere
a los Servicios publicos y las Pensiones, que para nosotros son
absolutamente prioritarios. Se deberia plantear, por lo tanto, una
Directiva Europea en sentido contrario a la estrategia de Lisboa,
para homogeneizar una filosofia de fondo que determine que los
Sistemas de Proteccion sean publicos, sean sostenibles, y tengan
la financiacion suficiente.
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Asamblea celebrada en Barcelona
el dia 23 de noviembre de 2009

Unos 450 afiliados a la Federacion
de Pensionistas y Jubilados de CCOO
de la ciudad de Barcelona nos reuni-
mos el dia 23 de Noviembre de 2009
para informarnos de la situacién que
tenemos los pensionistas y nuestra
participacion en las movilizaciones de
los dias 3 y 12 de diciembre en Bar-
celona y Madrid.

Asistieron los compafieros Car-
los Bravo, de la Comision Ejecutiva
de la Confederacion de CCOO, vy
Juan Antonio Sanchez Espin, de la
Federacion de Pensionistas y Jubi-
lados de CCOO.

De la Federacion de Catalunya par-
ticiparon los compafieros Eusebi del Je-
sus, Secretario General, Jaume Huguet,
Secretario de Organizacion, y Antonio
Sorribas, secretario de Comunicacion.

El compafiero Carlos Bravo hizo
una exposicién amplisima de la situa-
cién de la Seguridad Social, del supe-
ravit que tenemos en 2009 superior
a los 9.000 millones de euros, y que
no tenemos que hacer caso a la pro-
paganda que nos hace la derecha so-
bre la quiebra de la Seguridad Social.
También nos informd del incremento
de las pensiones que tendremos en el
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afio 2010; éstas irlan en un arco de
incremento desde el 2% hasta 4,5%
para pensiones minimas. Sin embar-
go en 2010 no tendremos paga de
revalorizacion de las pensiones, por-
que en 2009 el IPC no ha superado el
incremento del 2% que se aplico a las
pensiones en enero de ese afno.

La situacion del Fondo de Reser-
va de la Seguridad Social ronda los
60.000 millones de euros y la deu-
da de la patronal a la caja de la Se-
guridad Social esta en unos 8.000
millones de euros. Con todos estos
datos, nos invité a estar alertas y
expectantes para que a nadie se le
ocurra meter la mano en la caja de
la Seguridad Social para solucionar
problemas de la crisis que nosotros
no hemos creado, y lo enlaz6 con
las convocatorias de movilizacion
de los dias 3 y 12 de diciembre,
para demostrar que la Clase Obrera
no somos los responsables de esta
crisis y que, por el contrario, si so-
mos los que estamos pagando las
consecuencias.
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ASTURIAS SE MOVILIZA

NOTA DE PRENSA

La Federacion de Pensionistas y Jubilados de CCOO de Asturias considera que el debate abierto por el
consejero de Salud, y otros sectores del gobierno regional, sobre la sanidad y el coste de su sostenimien-

to, aparte de inoportuno, tiene todos los indicios de ser la justificacion de una flagrante incapacidad de

gestion y de querer tapar incumplimientos de compromisos electorales, asi como parte de los acuerdos

suscritos por el gobierno en el ACEBA.

Ademas de poner en bandeja la
justificacion a los argumentos de
quienes defienden el cierre de hos-
pitales y los que piden su privatiza-
cion (en especial la de los servicios
econdmicamente méas rentables),
tal y como se estd haciendo en
otras CCAA, no se puede generar
un debate como el actual tan a la
ligera, algo que ademas viene sien-
do reiterativo a lo largo de la pre-
sente legislatura.

Recordar, para los fragiles de
memoria, que las transferencias
fueron asumidas con un déficit
cercano a los 5.000 millones de las
antiguas pesetas (30 M/€), déficit
gue se ha ido enjugando en los pre-
supuestos de cada afio, sin olvidar
gue la compensacion por el nuevo
Hospital no estuvo en consonancia
con el proyecto del mismo. Cues-
tiones ambas ya denunciadas por
CCOO.
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Algunas opiniones sefialan a los
pensionistas y personas mayores
como el sector social causante del
mayor porcentaje del incremento
del gasto sanitario, por ser el colec-
tivo que mas usa los servicios sa-
nitarios y mas medicamentos con-
sumen. En ello se apoyan quienes
defienden establecer el copago de
los medicamentos a los pensionis-
tas con mayores pensiones; aun-
que también hay quien plantea que
se generalice para los ciudadanos
por la utilizacion de los servicios sa-
nitarios. Abrir la via del copago no
solventaria la cuestion del gasto y si
generaria riesgos de discriminacion
entre los sectores sociales con me-
nos recursos, entre ellos las mas de
150.000 personas que en Asturias
subsisten con pensiones por deba-
jo del SMI.

La Federacion de Pensionistas y
Jubilados de CCOO ya se opuso en

su momento al copago y nos reite-
ramos en ello, a la vez que recha-
zamos cualquier intento de recorte
de derechos en el sistema sanitario
publico. Consideramos que existen
otra serie de alternativas y es res-
ponsabilidad de la clase politica (en
especial de quienes gobiernan), li-
derar la solucion a los problemas 'y
no generarlos.

Nadie en su sano juicio niega
gue mantener una red sanitaria
como la que tenemos en Asturias,
exige de un importante esfuerzo
economico y también que éste no
puede ser ilimitado. Pero de ahi a
tener que leer y escuchar algunas
barbaridades, desmentidos y co-
rrecciones a lo largo de estos me-
ses, de quienes en teoria se supone
gue mas entienden de la materia,
va un trecho, creando ademas una
innecesaria alarma social, salvo
gue la intencionalidad sea esa y se
esté buscando eliminar resisten-
cias a futuras medidas drasticas ya
previstas en alguna agenda.

Los datos (recientemente pu-
blicados en algunos medios de
comunicacion), demuestran que
el gasto sanitario por ciudadano en
Asturias, se mueve en el grupo de
CCAA que estan por encima de la
media del pais y no solo ahora, si
no que asi viene siendo a lo largo
de los ultimos afios.



Y es cierto que hay una serie de
factores que influyen en que nuestro
gasto sanitario sea mas elevado que
en otras CCAA (red de servicios, en-
vejecimiento de la poblacion, uso de
las urgencias hospitalarias, orografia,
etc.), pero no es menos cierto que to-
dos estos temas y otros vienen sien-
do motivo de debate a lo largo de los
ultimos afos, al menos en el marco
del didlogo social, pero a pesar de los
acuerdos firmados son reiterados los
incumplimientos.

La actualizacion del Plan de
Salud, la Ley de Salud y Ordena-
cion de los Servicios Sanitarios o el
inexistente Plan Socio sanitario, el
Plan de Recursos Humanos que se
esta elaborando, asi como mejorar
la gestion y la necesaria coordina-
cion estatal, deberian de servir en
su conjunto para poder concretar
una respuesta global a los proble-

quiero afiliarme a CCOO

DATOS PERSONALES

mas de nuestra sanidad, mejoran-
do incluso sus actuales niveles. Por
supuesto, desde la responsabili-
dad politica y social del gobierno,
partidos politicos y organizaciones
sociales (empresarios, sindicatos y
movimiento asociativo), y lejos de la
confrontacion.

Decir que nuestra federacion
viene planteando desde hace tiem-
po una serie de propuestas relacio-
nadas con las cuestiones sanitarias
que afectan a las personas ma-
yores y con algunos de los temas
referidos, como son, entre otros:
mejorar la promocion de politicas
publicas saludables, aprobar me-
didas que favorezcan el uso res-
ponsable de los servicios sanitarios
y de los medicamentos; informar
a toda la poblacion, incluidos los
nifos y jovenes (sembremos hoy
para recoger mafana), reflejando
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ademas en esa informacion el cos-
te de los servicios e incrementar el
uso de genéricos. A la vez, también
planteamos que se adopten medi-
das sobre la industria farmacéutica
(listado de medicamentos, adapta-
cion de los envases a los periodos
de los tratamientos, etc.); que la
actuacion de los servicios sociales y
sanitarios sea coordinada, para dar
respuesta al elevado numero de
personas mayores que buscan en
la sanidad soluciones a problemas
gue nada tienen que ver con ésta,
y que se dote a la atencién primaria
y a la especializada de servicios de
geriatria que den atencion integral
a nuestros mayores. Con éstas me-
didas se mejoraria su atencion y se
reduciria el niumero de consultas y
parte de las listas de espera.

Departamento de Prensa
Oviedo a, 26 de Agosto de 2009
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La crisis moviliza
a los mayores

CCOO advierte del impacto de la recesion en las personas de mas
de 65 ainos en la comarca, el 26,8% de la poblacion

PRENSA. los mayores se han
puesto manos a la obra para hacer
frente a la crisis. Francisco Gon-
zalez Pérez, secretario general de
la Federacion de Pensionistas vy
Jubilados de Comisiones Obreras
(CCO0), hizo ayer en Cangas del
Narcea un llamamiento a la movili-
zacion de los mayores y los pensio-
nistas de la comarca en los futuros
actos reivindicativos que tendran
lugar proximamente.

Y es que en el Suroccidente, la
situacion de los mayores preocu-
pa y mucho. Basta ver los datos:
los mayores de 65 afios suponen
el 26,82% de la poblacion, entre
8.500 y 9.000 personas, en la co-
marca. Eso, segin CCOO, son mas
de cuatro puntos por encima de la
media asturiana.

Una de las causas principales
de estas movilizaciones y protes-
tas es la congelacién de las ayu-
das para la ley de la dependencia.

L d A 4%/

rcal de Cangas del Narcea

Segun Gonzélez Pérez, «la crisis
perjudica a todos. Hay gente que
considera que no afecta a los pen-
sionistas, pues no sufren el paro ni
los expedientes de regulaciéon de
empleo. Pero una de las causas de
la crisis es que el gobierno puede
dejar de cumplir sus compromisos
con la ley de dependencia, y a eso
noS oponemos frontalmente».

CANGAS DEL NARCEA

De esta forma, se estan produ-
ciendo consecuencias que preocu-
pan a los jubilados. «Los acuerdos
del afio 2006 se estan incumplien-
do: los trabajadores del régimen
agrario y los trabajadores del hogar
no estan siendo incluidos en el ré-
gimen general de la Seguridad So-
cial». De la misma forma, la subida
de las pensiones minimas, que se
acord6 que seria del 26% en toda
la legislatura, apenas si va por el
11%. «Y nos cuesta mucho creer
qgue en los dos afios que quedan
se va a aumentar el 15% que aun
resta. Es otra prueba de incumpli-
miento flagrante de acuerdos».

Otro de los factores en los que
la crisis afecta a este colectivo es el
familiar. Con el aumento del paro
no son pocas las familias que han
de sobrevivir, al completo, con la
pension de los mas mayores.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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CCOO de Avilés alerta del impacto
de la crisis en el colectivo de

jubilados

EL SINDICATO SE SUMA A LOS ACTOS EN PROTESTA POR EL

RECORTE DE PRESTACIONES

PRENSA. Los efectos de la crisis ya se dejan sentir en el co-
lectivo de jubilados y pensionistas de la comarca de Avilés,
segun afirman los responsables del sindicato CCOO, partida-
rios de pasar a la accion y exponer en la calle la preocupacion
latente por un posible recorte de servicios béasicos, el futuro
de las pensiones y el presumible incumplimiento de prome-
sas electorales del PSOE relacionadas con los mayores.

La paciencia de la Federacion de Pensionistas y Jubila-
dos de la Unién Comarcal de CCOO de Avilés se ha agotado
y toca pasar a la accion: los dias 24 y 30 de noviembre las
citas fueron en La Felguera, donde se celebraron sendos
actos sindicales en los que se debatieron las consecuencias
de la crisis en el colectivo de pensionistas. Y el dia 12 de
diciembre, los jubilados avilesinos de CCOO estuvieron en
Oviedo respaldando la marcha que ese dia tenia previsto
recorrer las calles de la capital para exigir al Gobierno el
refuerzo de las medidas de indole social y que no haga ni
una concesion mas a los empresarios.

El secretario general del sindicato comarcal de pensionis-
tas y jubilados de CCOO, Francisco Gonzalez, enumero los
motivos para movilizarse: «La generalizacion del paro con-
vierte a muchos pensionistas en el sustento de las economias

familiares, las politicas del Gobierno amenazan servicios pu-
blicos basicos como los derivados de la ley de Dependencia,
la atencion social o la sanidad, algunos compromisos en ma-
teria de pensiones no se estan cumpliendo y los avances en
relacion a la deseada equiparacion de las pensiones minimas
con la media europea o el refuerzo de la cobertura geriatrica
Nno se ven por ninguin lado. Y eso sin hablar de la precariedad
del sistema de la Seguridad Social, cuyo equilibrio esta cada
vez mas amenazado por la caida de las cotizaciones y el de-
seo de los empresarios de reducir las mismas».

Gonzalez manifestd que a su sindicato no le gustan «las
voces que en Asturias -el propio Presidente Areces sin ir
mas lejos- plantean la externalizacién de servicios sanita-
rios» y mucho menos «que se hable siquiera del copago
sanitario».

El responsable local de la federacion de jubilados de
CCOO reclama «més esfuerzo en la financiacion de la ley
de Dependencia para que se desarrolle por igual en todo el
territorio» y la traduccion de la misma en generacion de em-
pleo. «;Doénde estan los 300.000 puestos de trabajo que,
seglin el Gobierno, se iban a crear al amparo de esa ley?»,
se pregunta Gonzalez.

CCOO de Avilés llama la atencion sobre la «precariedad»
econdmica de los 4,5 millones de espafioles (para un total
de 8 millones) cuyas pensiones estan por debajo del Salario
Minimo Interprofesional. «Cobrar una de esas pensiones no
es, a nuestro modo de ver, una razon para dar palmas con
las orejas», criticd Francisco Gonzalez.

«Es cierto que a los jubilados y pensionistas no nos afec-
tan el paro ni los ERES, pero no lo es menos que cualquier
recorte en materia de politica social tiene una especial in-
cidencia en el colectivo, por 1o que nos vamos a movilizar
para defender nuestros derechos», concluyo.
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LANGREO

CCOO resalta el papel de las prejubilaciones
para «amortiguar» la recesion

PRENSA. La crisis afecta a todos y los

una excepcion. CCOO alert6 ayer en Langreo del impacto de

la recesion econdmica en los jubilados.
del IVA o el recorte de los servicios publi
pueden repercutir muy negativamente

que son uno de los colectivos con unos ingresos menores,
sobre todo en casos como las pensiones de viudedad», ex-

plicod Francisco Gonzélez, secretario gen

de Pensionistas y Jubilados de CCOOQ de Asturias.

Gonzélez también indicd que las

convirtiendo en la «principal fuente de ingresos» de muchas
familias afectadas por la crisis. «Se estan utilizando para con-
tribuir a la hipoteca del hijo o la hija en paro. En las Cuencas,
las prejubilaciones también son un colchén para amortiguar

la crisis».

pensionistas no son
«Elaumento previsto
cos son factores que
en los pensionistas,

eral de la Federacion

pensiones se estan

COMUNIDAD DE MADRID
Asamblea de Afiliados 9-12-09

La Federacion de Pensionistas y Jubilados de

CCOO de la Comunidad de Madrid

ha participado en

los actos locales y comarcales, y en las concentracio-
nes convocadas por las Uniones Regionales de CCOO
y UGT los dias 1y 4 de Diciembre, con caracter previo

-
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al 12-12. Asimismo, se han distribuido méas de 5.000
hojas de propaganda con nuestras reivindicaciones
especificas, junto a los dipticos de la Federacion Es-
tatal y la Confederacién, culminando con la Asamblea
de Afiliados del 9-12-09.
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Castilla y Leon. Preparacion de
actos y desarrollo de la movilizacion

de 12/12/12

En Castilla y Ledn, la Federacion Regional de Pen-
sionistas y Jubilados de CCOO ha desarrollado una serie
de actos de cara a la Movilizacion General del dia 12 de
Diciembre en Madrid.

En primer lugar, a nivel de la Unién Sindical, se reali-
zaron unas Jornadas los dias 27 y 28 de Octubre en La
Casona del Pinar, en San Rafael (Segovia), con el tema
“El Sindicato ante la Crisis”, a las que asistieron todos
los miembros del Consejo ampliado, ademas de tres
pensionistas. El principal ponente fue el compafiero
del Gabinete de Economia de la Confederacion, Miguel
Angel Garcfa. En estas Jornadas ya se plante6 la Movili-
zacion General y las causas que nos llevan a realizar la
misma. Ademas, se realizé un analisis exhaustivo de la
situacion de crisis y las dificultades que encontraremos
para salir de ella, pues tendra un recorrido largo.

Clausuro6 las Jornadas el compafiero de Accion Sin-
dical de la Confederacion, Ramén Gorriz, que animé a
todos los presentes a colaborar y hacerlo extensivo a
cada compafiero/a, familiares y amigos, a estar presen-
tes en la Movilizacion del 12 de Diciembre.

Por otra parte, el dia 29 de Octubre se celebré un
Consejo de la Federacion Regional de Pensionistas y
Jubilados de Castilla y Ledn, donde se planted la Mo-

vilizacion General del 12 de Diciembre, comentando-
se la necesidad de hacer todo lo posible para que los
pensionistas y jubilados de nuestra Comunidad partici-
pemos ampliamente en la misma. Se acordd celebrar
una reuniéon que se celebré el 20 de Noviembre con
el tema monogréfico de la organizacion, coordinacion y
participacion en la preparacion de la movilizacion, para
gue tenga éxito.

Se acuerda que todas las provincias de Castilla y
Ledn celebren Asambleas de Afiliados, para animar a
los pensionistas y jubilados a participar masivamente
en esta movilizacién. A través de las Uniones Provin-
ciales, se han asignado zonas donde colocar carteles y
repartir propaganda, tanto Confederal como de la Fede-
racion Estatal de Pensionistas y Jubilados, que han sido
repartidos en diversas calles de las diferentes ciudades
y en algunos centros de Mayores.

La asistencia a la Movilizacion desde Castilla y Ledn
ha sido de 225 Pensionistas y Jubilados, y el total de
asistentes de nuestra Comunidad Auténoma, 10.000
personas.

Federacion Regional de Pensionistas y Jubilados
de CCOO de Castillay Leon
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COMUNIDAD VALENCIANA

Las plataformas sociales en defensa de la ley de Dependencia, que trabajamos por su
correcta aplicacion en la comunidad valenciana, con el apoyo y la firma de numerosas en-
tidades y personas representativas de nuestra sociedad, nos dirigimos a la Conselleria de
Bienestar Social, competente en el tema de la dependencia, urgiéndole a desarrollar las
medidas necesarias para corregir su retraso y completar su aplicacion de manera inmedia-

ta, es decir, a cumplir la ley.

iHace ya tres anos!

Manifiesto por la aplicacion inmediata de la Ley de la
Dependencia en la Comunidad Valenciana

Hace ya tres afios que se promul-
g6 la Ley 39/2006, de Promocién a la
Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacion de Dependen-
cia, del 14 de Diciembre de 2006,
conocida como “ley de la dependen-
cia”. Una ley que generé muchas
esperanzas y que logro la aceptacion
y el consenso de partidos politicos,
sindicatos y tejido asociativo general.

Su implantacion es parte nece-
saria del Estado de Bienestar. La
atencion a las situaciones de depen-
dencia, a las que todas las personas
estamos expuestos, es un derecho
ciudadano que debe ser convenien-
temente provisto por el Estado con las
prestaciones y servicios adecuados,
no con ayudas graciables fundamen-
tadas en consolidar la hipoteca social
de mantener a las mujeres en el ho-
gar asumiendo mas trabajo no remu-
nerado. El Derecho a una vida digna
no prescribe con la edad ni con las
situaciones de dependencia, su aten-
cion adecuada es un deber publico.

Al cumplirse tres afios de vigen-
cia de la Ley de la dependencia, de-
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nunciamos su lenta aplicacion y nos
dirigimos al Gobierno Valenciano,
responsable de su desarrollo, para
constatar y denunciar que:

M Existe un gran retraso en su
implantacion: La valoracion y
resolucion de los grandes de-
pendientes deberfa haberse
concluido en el 2007, y a finales
de 2009 sigue pendiente.

M El funcionamiento administra-
tivo es lento y confuso: Es fre-
cuente la pérdida de expedien-
tes, la exigencia repetitiva de
documentacion ya presentada
y la privatizacion sin control de
los servicios.

B No hay transparencia en una
gestion nada participativa. Au-

sencia de interlocucion: Hasta
hace dos meses no tuvo lugar la
primera entrevista con la admi-
nistracion después de afios de
solicitarla.

M Interés de negar derechos regu-

lando el silencio administrativo
negativo.
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W Las solicitudes, que en realidad
son personas, estan amontona-
das en una desordenada lista
de espera, sin plazos de gestion
ni sistema de comunicacion
sobre su tramitacion, que son
derechos, no lo olvidemos, de
las personas en situacion de
dependencia.

Esta situacion ha creado cansan-
cio y hastio en las personas beneficia-
rias y sus familias. La falta de respeto
y la nula sensibilidad por parte de la
Administracion Autonémica han frus-
trado las expectativas que desperto
la aprobacion de la ley. La Comuni-
dad Valenciana esta a la cola de la
aplicacion de la ley en todo el estado.
Sélo alcanza al 5% de la poblacion
cuando deberia ser, como minimo,
el doble. Llama la atencion que esta
Comunidad haya gestionado apenas
un tercio de lo hecho por Andalucia.

Lo confirman los datos oficiales de
la Coordinacién de las Comunidades
Auténomas, actualizacion al 1 de di-
ciembre de 2009: Personas benefi-
ciarias con prestaciones en relacion
a la poblacion de las CC.AA. (Fuente:
SAAD-IMSERSO).

Otro dato significativo es la can-
tidad de recursos y denuncias que
se han tenido que presentar para
acceder a lo que se tiene por dere-
cho. Mas de 1800 denuncias pre-
sentadas por el Sindic de Greuges
estan relacionadas con solicitudes
de la Ley de Dependencia no re-
sueltas. El Turno de Oficio del Cole-
gio de Abogados ha atendido a 590
personas en 9 meses.

Las personas dependientes y sus
familias estan cansadas de tanta es-
pera y de este mal trato y mal funcio-
namiento administrativo.

Tres afios después de la apro-
bacién de la Ley s6lo pedimos que
el Gobierno Valenciano la cumpla,
que se reactive su aplicacion. Esta-
mos perdiendo la oportunidad de
construir un sistema de derechos
sociales para las personas en situa-
cion de dependencia, sin mendi-
cidades ni aplazamientos. Se trata
de hacer una sociedad mejor: es
necesario, es posible.

Mas alla de las palabras, hacen
falta medidas concretas. La sociedad
civil reclamamos:
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M que se agilicen los tramites y se
dé participacion a asociaciones
y plataformas,

M que se estudien los expedien-
tes con profesionalidad y sen-
sibilidad,

M que se anule el silencio admi-
nistrativo negativo,

M que se elimine el decreto de in-
compatibilidades de prestacio-
Nes y Servicios,

W que se desarrollen los recursos
que la ley prevé, que sean servi-
cios publicos y de calidad,

M que se aplique el caracter
retroactivo desde la fecha de
solicitud.

Es decir, que se dé maxima priori-
dad politica a la aplicacion de la ley
de la dependencia.

Con este escrito denunciamos la si-
tuacion de abandono de todo un colec-
tivo social a la espera y desespera de la
aplicacion de este derecho. Lanzamos
a toda la sociedad un grito de solidari-
dad por la dignidad de estas personas
y sus familias. Es obligacion de la ad-
ministracion autonémica, que gobier-
na el Partido Popular, cumplir la ley y
priorizar en los presupuestos publicos
la atencion a las personas antes que a
intereses y eventos poco transparentes.

Esperamos que estas navidades
se den pasos importantes y urgimos a
que se pongan en marcha las medidas
necesarias antes de que termine este
2009. Son demasiados tres afios de
espera para el cumplimiento de un de-
recho. Reclamemos esta oportunidad.

Diciembre de 2009
Tercer aniversario de la Ley de la
Dependencia



La Federacion Estatal de Pen-
sionistas y Jubilados de CCOO llevo
a cabo un curso de informatica los
pasados dias 17, 18, 19 y 20 de
Noviembre de 2009, dirigido a los
Responsables de Informatica y Or-
ganizacion de todas sus Federacio-
nes de Comunidad Autébnoma, en
el Centro de Formacion Abogados
de Atocha de Madrid.

FORMACION

CURSO DE INFORMATICA

En él se imparti6 la herramienta
de Intranet de la Confederacion Sin-
dical de CCOO, de gran utilidad para
la comunicacion en la Organizacion,
gracias a la utilizacion del correo
electronico, la transferencia de docu-
mentacion y el trabajo en grupo on-
line, elemental para la coordinacion
entre los distintos territorios, y que
sera uno de los principales métodos

de trabajo en el futuro.

OTROS CURSOS Y JORNADAS PROGRAMADOS

PARA 2010

Curso “PROTECCION JURIDICA DEL MAYOR”

Se llevara a cabo los dias 19, 20y 21 de Enero de
2010 en la Escuela Sindical Mufiiz Zapico de Madrid.

En él se impartiran materias de gran interés para las
personas Jubiladas y Pensionistas, tales como herencias,
internamiento en residencias, servicio de ayuda a domici-
lio 0 incapacitacion, a cargo de profesionales del sector.
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V JORNADAS DE LA MUJER PENSIONISTA'Y
JUBILADA

Consistira en unas Jornadas donde se trataran te-
maticas relativas a Mujeres Jubiladas y Pensionistas, y
las problematicas a las que se enfrenta este colectivo.
Se realizaran los dias 2, 3y 4 de Febrero de 2010 en la
Escuela Sindical Mufiiz Zapico.



EL OJO DE LA AGUIJA

Conservadores y fundamentalistas

: “Cuando al PP se le pregunta por su agitada y aparentemente desordenada estrategia de oposicion, no
©  suele echar mano de la imaginacion, recurre a lugares comunes, y nada mejor que aquello de “cuando
gobernaba el PP, el PSOE era peor”. Comento esto a propésito del lamentable papel desempefiado por el
PP en asuntos de especial sensibilidad social y politica. Incluso suméandose al carro de aquellos conflictos
en los que el Gobierno sale mal parado a partir de reflexiones y criticas de marcado caracter progresista.
Le vale todo. Secuestros, crisis, terrorismo, politicas de defensa, dimisiones, ceses o soflamas de obispos.
El Gltimo contencioso se localiza en Lanzarote, donde la activista por los derechos humanos, Aminetou
Haidar, protagonizd una larga huelga de hambre tras ser expulsada por el Gobierno de Marruecos por
no renunciar a su nacionalidad saharaui. Cierto que los gobiernos socialistas (el de Zapatero entre ellos)
no han destacado por su defensa de la causa saharaui y si por hacer suya cualquier iniciativa interna-
cional respetuosa con el régimen alauita y con tendencia a ignorar los derechos del pueblo saharaui.
Pero escuchar a Rajoy apuntando a Zapatero como responsable de la huelga de hambre de Aminetou
Haidar, o a algin dirigente conservador exigir mas contundencia frente al Gobierno de Marruecos,
justo después de que el Ejecutivo espafiol fletara un avién medicalizado para trasladar a Haidar desde
Lanzarote a su casa de Al-Aioun, operacion finalmente frustrada por las autoridades marroquies,
no deja de ser un descarado ejercicio de cinismo, sélo a la altura de unos cuantos irresponsables.
La lucha de la activista saharaui esta dando para mucho. Hubo un dirigente de una fuerza de
izquierdas que pidi6 a un alto cargo del Ministerio de Asuntos Exteriores, diplomatico de carrera
y militante de la misma formacion politica, que eligiera entre la militancia o su cargo profesional.
Tamafio disparate Unicamente puede ocurrirsele a un depurador de conciencias capaz de emular
aquellos sombrios tiempos del estalinismo. En realidad, lo Unico importante por lo que merece la
pena seguir intentandolo es, no sélo por salvar la vida a Aminetou Haidar, si no para reafirmar
los derechos del pueblo saharaui y de su legitimo representante, el Frente Polisario, huyendo

de fundamentalismos tardios y oportunismos de nuevo cufo.

iiYa esta en casajj
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Informacion sobre el
Sistema de Dependencia

900 102 305

llamada gratuita

Laborables de 9 a 14 horas

infodependencia@fpj.ccoo.es

La Federacion de CC.0O.
de pensionistas y jubilados
te informa y te ayuda

_j
federacion de pensionistas
y jubilados



