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editorial

Una generación de españoles no sabe lo que es la crisis 
pues han crecido con una economía que avanzaba a toda 
velocidad, con unos excesos en el sector inmobiliario, en el 
consumo privado y recurriendo a la deuda y esa etapa se 
acabó pues nos enfrentamos a la peor crisis en medio siglo. 
El año 2009 será el peor de la historia económica reciente, el 
Producto Interior Bruto caerá el 1,6%, el paro rozará los cuatro 
millones de personas si es que no lo supera y el déficit público 
estará en torno al 6% de dicho PIB.

Ello obligará al estado a desembolsar grandes cantidades 
de dinero en el seguro de desempleo. A los 19.000 millones 
presupuestados el pasado mes de 
octubre ha tenido que sumar 2.000 
millones más y aún faltarán otros 
2.000 millones más para financiar el 
desempleo.

Las quiebras inmobiliarias de los 
últimos meses, que contribuyen a 
que en las cajas de ahorros, sus 
principales acreedoras, haya subido 
tanto la morosidad.

El ritmo de crecimiento de moro-
sos entre los años 2007 y 2008 se 
ha multiplicado por cinco. Mientras 
antes crecía en 1.000 millones de 
euros mensuales, ahora lo hace en 
más de 5.000 millones.

Esta situación de crisis está provo-
cando que muchos trabajadores hayan perdido su empleo 
y se encuentren ante una situación insostenible al tener que 
seguir pagando sus hipotecas.

Por eso CCOO tenemos en estos momentos una impor-
tancia relevante, denunciar las situaciones y hacer propuestas 
como siempre lo hemos hecho, ahí están las predicciones que 
hicimos hace mucho tiempo y que no se han equivocado, 
anunciamos que la economía no podía tener como eje funda-
mental la construcción de vivienda (construyendo 1 millón de 
viviendas al año y construyendo más que Francia, Alemania y 
Reino Unido juntos).

Hasta que llegó el pinchazo de la burbuja que ha padecido 
España. El ajuste en el sector inmobiliario y constructor, así como 
el volumen de construcción y en los precios inmobiliarios está 
siendo muy intenso y rápido, por no haber hecho los deberes a 

tiempo y haber desactivado un modelo claramente insostenible, 
basado en la especulación inmobiliaria y el sobreendeudamien-
to generalizado, que se ha querido mantener hasta el último 
momento tanto por las administraciones públicas como por las 
empresas (constructoras, inmobiliarias y financieras) hemos 
pasado de la vivienda nunca baja a disfrazar la crisis como “ate-
rrizaje suave” y de este al “derrumbe inmobiliario”.

Los excesos cometidos durante una década habían llegado 
a un nivel de especulación en la vivienda imposible de superar 
y de soportar por aquellos compradores que tenían que seguir 
inflando la burbuja. Este modelo de crecimiento lucharemos 

por que no vuelva a repetirse.
También nos posicionamos en 

contra de las rebajas fiscales del 
gobierno de los 400 euros medida 
que si pretendía reactivar la eco-
nomía no se entiende como deja a 
millones de pensionistas y jubilados 
sin esa ayuda, pues son los que más 
lo necesitan para llegar a fin de mes 
con su baja pensión.

O los 2.500 € por nacimiento de 
hijos que lo mismo lo cobran los de 
bajos salarios como los multimillona-
rios que no lo necesitan.

Con ese dinero se podría ayudar 
más en servicios sociales para mayo-

res que estén mas atendidos en sus 
domicilios que es donde quieren seguir viviendo y con esa 
ayuda se evitaría que mueran abandonados en su domicilio 
como sigue ocurriendo desgraciadamente.

A un país se le considera importante económicamente si 
tiene unos servicios sociales de calidad, esa es la gran apues-
ta de CCOO Igualmente conseguir la plena implantación de 
la Ley de la Dependencia por la cual llevábamos muchos 
años luchando y en la que la Federación de Pensionistas y 
Jubilados ha puesto mucho trabajo y dedicación en las 17 
federaciones regionales con actos, charlas, jornadas, semina-
rios para explicar la importancia de esa ley.

Seguiremos luchando por una sociedad con menos 
injusticias.

Millones de trabajadores y trabajadoras ven a CCOO 
como su referente.

federación estatal de pensionistas y jubilados     3 
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Nueva Comisión Ejecutiva Confederal 

CCOO cree imprescindible y urgen-
te acometer cambios sustanciales en el 
modelo económico y productivo para 
que la economía española salga de la 
recesión profunda y previsiblemente 
duradera, que no se debe únicamente 
a la crisis financiera internacional, en 
que se encuentra. Al mismo tiempo, 
se debe favorecer el tránsito desde el 
modelo actual de crecimiento a una 
economía más productiva y sostenible, 
en la que la industria, los servicios de 
alto valor añadido, el turismo, la cons-
trucción de infraestructuras básicas y 
dotacionales, la vivienda social y la re-
habilitación de edificios y viviendas pa-
sen a ser los sectores sobre los que se 
asiente el crecimiento económico.

En este sentido, el 9º Congreso 
Confederal de CCOO hace una detalla-
da propuesta que busca el cambio de 
modelo productivo sobre la base de los 
siguientes objetivos y prioridades:

• �Inversiones en sectores de ma-
yor productividad, mejorando la 
competitividad de la economía 
española;

• �Una política fiscal que apueste por 
la suficiencia, la progresividad y la 
equidad y aproveche todas sus 
potencialidades para fomentar un 
desarrollo sostenible y altamente 
productivo, para redistribuir mejor 
la riqueza y fomentar la igualdad 
de oportunidades;

• �Una mejor distribución de la ri-
queza, mediante la consolidación 
y mejora de la red de protección 
social y los servicios públicos pres-
tados a la ciudadanía, buscando 
la convergencia en gasto social 
con los países más desarrollados 
de la UE;

• �Mejorar el poder adquisitivo de los 
salarios y actuar decididamente 
para erradicar las discriminaciones 
y desigualdades que genera la bre-
cha salarial de mujeres y hombres.

El 9º Congreso de CCOO 
demanda en su Programa 
de Acción, como uno de 
los objetivos prioritarios 
del sindicato para los 
próximos cuatro años, 
emplazar a los poderes 
públicos y a las empresas 
el impulso de una 
política que favorezca 
cambios sustanciales en 
el modelo económico y 
productivo español, con 
inversiones en sectores 
de mayor productividad 
y medidas para mejorar 
la competitividad general 
de la economía española, 
que atienda no sólo a 
la crisis económica, 
sino a la sostenibilidad 
del crecimiento, tanto 
en el componente 
temporal como social y 
medioambiental.

9º Congreso Confederal
El 9º Congreso de CCOO demanda un cambio de modelo económico y 
productivo para que los trabajadores no paguen la “factura” de la crisis
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nes y uniones territoriales, y tras las 
intervenciones en el plenario del 
congreso de los respectivos porta-
voces, ha obtenido el respaldo ma-
yoritario del 9º Congreso.

“Hemos crecido en afiliación, en 
representación y en responsabili-

dad. Nuestra legitimación y nuestra 
capacidad de intervención se han 
incrementado notablemente y, hoy, 
esto es más una fuente de sentido 
de responsabilidad que de justo 
orgullo y autoestima. Es más pesa-
da nuestra responsabilidad cuanta 
más capacidad de decisión dele-
gan en nosotros millones de traba-
jadores y esto es aún más pesado 
en una coyuntura como la actual: 
cuando más nos demandan los tra-
bajadores”, señala el Informe.

“CCOO es una organización 
grande, tenaz y resistente”, dice 
también el Informe, “hemos creci-
do y hemos cambiado, pero todos 
los cambios han sido necesarios 
para no cambiar y pervertir nues-
tros principios fundamentales: po-
ner todo nuestro peso e influencia 
al servicio de los trabajadores y ele-
var el valor social del trabajo al pri-
mer puesto de la escala económica 
y social”.

En el informe presentado por el 
secretario general saliente de CCOO 
se hace balance de los acuerdos de 
estos últimos años, casi la treinte-
na, en materias tan diversas como 
la Protección social, la Inmigración, 
la Prevención de riesgos laborales, 
la Formación, el Salario mínimo, la 

Negociación colectiva, la revalori-
zación de Instituciones laborales, 
la Política Industrial y el Medio am-
biente y la Responsabilidad social 
de las empresas.

“Toda nuestra actividad en los 
cuatro últimos años, nuestro es-
fuerzo organizativo interno y sus 
resultados y el logro de ventajas la-
borales y sociales en el marco del 
diálogo social han tenido como ob-

jetivo reforzar el papel económico y 
social del trabajo”, se destaca en el 
Informe.

La actual coyuntura económica 
es otro de los aspectos que merecen 
la atención del Informe, ante la que 
CCOO se propone “defender la pro-
tección de los de abajo, el empleo 
de los de enmedio y demandar más 
esfuerzo responsable a los de arriba”. 
Por ello, concluye el informe, CCOO 
sitúa “el trabajo en el centro, no sólo 
en el centro de nuestras preocupacio-

CONGRESO confederal
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Entre otras medidas concretas, 
CCOO propone: 

Recuperar el papel protagonista 
de la industria, acometiendo la dina-
mización de los sectores industriales 
que, como la automoción, aeros-
pacial, químico, alimentario, junto 
con sectores emergentes, como las 
energías renovables, la biotecnología 
y la nanotecnología, deben jugar un 
importante papel en la creación de 
riqueza.

A tal fin, los Presupuestos Genera-
les del Estado deben arbitrar partidas 
dirigidas a políticas integrales (co-
mercio, mercado interior, transporte, 
educación, energía, medio ambiente 
y consumo sostenible), porque son 
las piezas básicas de un modelo in-
dustrial y de servicios sustentado en 
transformaciones estructurales.

Demandar el incremento del gas-
to público y privado en I+D+i en los 
términos establecidos en la llamada 

Estrategia de Lisboa, creando o re-
forzando los instrumentos de coor-
dinación entre los diferentes depar-
tamentos ministeriales concernidos 
y de éstos con las CCAA, así como 
una más estrecha cooperación con 
la iniciativa privada, que debe tener 
un mayor protagonismo inversor.

El informe que presentó en la 
jornada inaugural el secretario ge-
neral de CCOO, una vez debatido 
por las delegaciones de federacio-

El informe general fue aprobado con el 55,65% de los 
votos del Congreso

Fidalgo: “Tras el 
Congreso sigue 
la lucha por 
el empleo, la 
protección y el 
progreso solidario”

El informe presentado 
por José María Fidalgo 
ante los 1.001 delegados 
y delegadas –“una cifra 
emblemática de nuestra 
historia (el episodio del 
llamado “proceso 1.001”) 
en la lucha contra la 
dictadura franquista”–, 
fue aprobado por el 
plenario del 9º Congreso 
con 547 votos a favor 
(55,65%), 198 en 
contra (20,14%) y 238 
abstenciones (24,21%). 
“Nuestros objetivos son 
defender la protección de 
los de abajo, el empleo 
de los de en medio y 
demandar más esfuerzo 
responsable a los de 
arriba”, se afirma en el 
informe.
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CONGRESO confederal

nes y ocupaciones -que es nuestro 
oficio-, sino el trabajo en el centro 
como objetivo social general. No 
habrá economía competitiva y sos-
tenible sin trabajo, cualificado, pro-
ductivo y bien remunerado. No ha-
brá sociedad estable y próspera sin 
empleo estable, de calidad y pro-
ductivo. No habrá, sin crecimiento 
basado en lo anterior, sostenibilidad 
medio ambiental”.

Por otro lado, el Informe de la 
Comisión de Garantías ha sido 
aprobado con 639 votos a favor, 
106 en contra y 158 abstenciones. 
También con una amplia mayoría 
se ha aprobado el Informe de la 
Comisión de Control Administrativo 
con 838 votos a favor, 7 en contra y 
93 abstenciones.

Ignacio Fernández 

Toxo fue elegido 

nuevo secretario 

general de CCOO al 

conseguir 512 votos 

a favor frente a los 

484 obtenidos por 

José María Fidalgo. 

Con este resultado, 

Toxo se convierte en 

el cuarto secretario 

general de CCOO tras 

Marcelino Camacho, 

el primero, Antonio 

Gutiérrez y José 

María Fidalgo.

La lista a la Comisión Ejecutiva encabezada por Toxo también fue la 

mayoritaria, al recibir 509 votos frente a los 488 votos de la presentada por 

Fidalgo. Así la Comisión Ejecutiva estará compuesta por 22 miembros de la 

candidatura de Toxo y por 21 de la de Fidalgo:

Ignacio Fernández Toxo: 

Fernando Lezcano, Paloma López, Antonio del Campo, Salce Elvira, 

Rodolfo Benito, Carmen Chacón, Ramón Górriz, Marisol Pardo, 

Juan Blanco, Rosana Costa, Miguel Montalbán, Laura Arroyo, 

Jordi Ribó, Cristina Bermejo, Antonio Camacho, María García, 

Pedro J. Linares, María Dolores García, Francisco Javier Jiménez,

Luisa Montes y Natalio González. 

José María Fidalgo: 

Laura Pinyol, José Luis Sánchez, Carmen Bravo, Salvador Bangueses, 

María José Alende, Fernando Puig-Samper, Montserrat Mir, 

Carlos Bravo, Rosa Eva Martínez, Luis Fernández, Luis Martín,

Irene Álvarez, Regino Martín, Teodora Castro, Llorens Serrano, 

Ana María Herránz, Javier Doz, Laura Fuentes, César López, 

Nuria Rico y José María Díaz Ropero.

6     revista de orientación e INformación
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“Tenemos que empezar a demos-
trar a los trabajadores y trabajadoras 
lo que hemos venido defendiendo 
en el Congreso”, ha destacado Toxo 
en el discurso de clausura del 9º 
Congreso, “porque el Programa de 
Acción que hemos aprobado es un 
contrato que CCOO acaba de suscri-
bir con los trabajadores”.

“Vamos a negociar porque la si-
tuación lo necesita y la gente lo de-
manda, pero”, ha advertido, “que 
nadie intente aprovecharse de la 
crisis  para reducir Derechos labo-
rales. Ahí chocarán con CCOO.”

En el plano interno, Toxo, ha 
manifestado su apuesta por traba-
jar con todos y todas, señalando 
que “hay espacio para todas las 
personas que quieran trabajar”. Ha 
resaltado el valor de la pluralidad y 
de la democracia, “discutir hasta 
la saciedad y luego resolver con el 
voto”, ha añadido. 

El nuevo secretario general de 
CCOO, por otro lado, ha realizado 
un reconocimiento del trabajo uni-
tario desarrollado con UGT, “que es 
mucho más que una compañera en 
la unidad de acción”, anunciando 
que la primera reunión de la nueva 
dirección de CCOO será con UGT.

Toxo también ha hecho un sen-
tido homenaje a Agustín Moreno, 
Julián Ariza y de los anteriores 
secretarios generales del sindica-
to, Marcelino Camacho, Antonio 

Gutiérrez y José María Fidalgo, así 
como de los miles de compañe-
ros y compañeras “sin los cuales 

CCOO no sería la gran realidad que 
es ahora”. Y ha añadido: “estamos 
muy orgullosos de nuestra historia, 
esperamos que los que nos suce-
dan lo estén de nosotros”.

Resumen trayectoria sindical. El nue-

vo secretario general de CCOO, Ignacio 

Fernández Toxo, nacido en Ferrol en 

1952, inició su vida laboral al tiempo 

que su militancia sindical y en la iz-

quierda con 15 años, como aprendiz 

de electricista en los astilleros navales 

de la empresa pública Bazán.

Despedido y encarcelado en 1972, 

tras la huelga general de ese año en 

Ferrol, tras salir de prisión, pasó a la 

clandestinidad durante varios años.

Con la amnistía de 1976 recuperó 

su empleo en Bazán, ocupando con 

posterioridad diversas responsabilida-

des dentro del sindicato en Galicia y 

más tarde la Secretaría General de  

la Federación del Metal. 

CONGRESO confederal
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Toxo: “CCOO está 
y estará en las 
empresas y en la 
calle defendiendo 
los intereses de los 
trabajadores y las 
trabajadoras”

El nuevo secretario general de CCOO, Ignacio Fernández Toxo, tras agradecer 

a los delegados y delegadas la confianza depositada en la nueva Ejecutiva 

confederal y en él mismo –“espero que esté, que estemos, a la altura de los 

retos a los que nos enfrentamos y de las demandas de los trabajadores y 

trabajadoras y de la mayoría de la sociedad española– ha afirmado que “el 

diálogo social y la defensa de los trabajadores y trabajadoras son las máximas 

que animan las propuestas que hemos aprobado en el Congreso”.
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Miembros de las Secretarías de la     Comisión Ejecutiva Confederal

SALCE ELVIRA GOMEZ
SECRETARIA DE 
INVESTIGACIÓN, 

DESARROLLO E INNOVACIÓN
 

CARMEN CHACÓN ROLDÁN
SECRETARIA DE AFILIACIÓN

 	

RODOLFO BENITO 
VALENCIANO

SECRETARIO DE ESTUDIOS
 

RAMON GÓRRIZ VITALLA
SECRETARIO DE ACCIÓN 

SINDICAL
 

MARISOL PARDO RUIZ
SECRETARIA DE 
COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL

 

ROSANA COSTA NAVARRO
SECRETARIA DE POLÍITICA 

SOCIAL

 

JORDI RIBÓ FLOS
SECRETARIO DE ECONOMÍA 

SOCIAL Y AUTOEMPLEO
 

	

CRISTINA BERMEJO TORO
SECRETARIA DE JUVENTUD

IGNACIO
FERNÁNDEZ TOXO

SECRETARIO GENERAL

 

FERNANDO LEZCANO LÓPEZ
SEC. COMUNICACIÓN, 

PORTAVOZ Y COORDINACIÓN 
ÓRGANOS DE DIRECCIÓN

 

PALOMA LÓPEZ BERMEJO
SECRETARIA DE EMPLEO Y 

MIGRACIONES
 	

ANTONIO DEL CAMPO 
NAVARRO

SECRETARIO DE 
ORGANIZACIÓN 
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Miembros de las Secretarías de la     Comisión Ejecutiva Confederal

ANTONIO CAMACHO 
ALCALDE

SECRETARIO DE FORMACIÓN 
SINDICAL

MARIA GRACIA CARDEÑOSA 
PEÑAS

SECRETARIA DE FINANZAS

 

PEDRO J. LINARES 
RODRÍGUEZ

SECRETARIO DE SALUD 
LABORAL

FRANCISCO JAVIER JIMÉNEZ 
MARTÍN

SECRETARIO DE POLÍTICA 
SECTORIAL 

JOSE LUIS SÁNCHEZ GARCÍA
SECRETARIO DE 
PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL

 

CARMEN BRAVO SUESKUN
SECRETARIA DE MUJER

 

FERNANDO PUIG-SAMPER 
MULERO

SECRETARIO DE FORMACIÓN 
PARA EL EMPLEO

CARLOS BRAVO FERNÁNDEZ
SECRETARIO DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PREVISIÓN SOCIAL 

COMPLEMENTARIA 

LLORENÇ SERRANO 
JIMÉNEZ

SECRETARIO DE MEDIO 
AMBIENTE

JAVIER DOZ ORRIT
SECRETARIO DE 
INTERNACIONAL

 

CÉSAR LÓPEZ SÁNCHEZ
SECRETARIO DE 

ASESORAMIENTO Y 
SERVICIOS
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El pasado 12 de noviembre, 
la Federación de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO de Asturias cele-
bró en La Felguera su X Congreso. 
Al mismo asistieron noventa y 
nueve delegados y delegadas de las 
diferentes comarcas de la región; 
también estuvieron presentes como 
invitadas varias delegaciones de 
otras estructuras de CCOO y de otras 
organizaciones de mayores, como 
UGT y FAMPA. El acto de apertura 
del Congreso estuvo presidido por 
la Directora General de Mayores de 
la Consejería de Bienestar Social, la 
procuradora General del Principado 
y la primera teniente de alcalde del 
ayuntamiento de Langreo.

El congreso reeligió como secre-
tario general a Francisco González 
Pérez, que con éste cumple su segun-

do mandato al frente de la organiza-
ción y eligió nueva ejecutiva, formada 
por quince miembros, de los cuales 
un tercio son nuevas incorporaciones. 
El balance de gestión contó con el 
apoyo mayoritario de los delegados y 
delegadas y también el apartado de 
iniciativas y propuestas a desarrollar 
desde el sindicato para los próximos 
cuatros años. 

En el apartado interno se 
apuesta por, la mejora de nues-
tra capacidad organizativa y de 
gestión, la atención a los afiliados 
y afiliadas, a continuar mante-
niendo contacto periódico con los 
afiliados y afiliadas, para informar 
de las actividades del sindicato, 
el desarrollo anual de los progra-
mas ya consolidados (seminario, 
campaña informativa y jornada de 

la mujer pensionista) y por incre-
mentar los programas formativos. 
Seguir trabajando para incremen-
tar la influencia del sindicato entre 
el colectivo de pensionistas, jubila-
dos y personas mayores de nuestra 
comunidad autónoma, y hacerles 
llegar la importancia del sindicato 
también cuando las personas están 
pensionadas o jubiladas, ya que 
sus problemas, forman parte de 
las reivindicaciones y demandas 
de CCOO. 

Para ello el congreso ha apro-
bado toda una serie de propuestas 
respecto a los diferentes problemas 
que tiene el colectivo en Asturias. 
El desarrollo general de la Ley de 
Servicios Sociales, como medio de 
impulsar la creación de un verda-
dero Sistema Público de Servicios 
Sociales en Asturias dotado de 
suficiencia financiera. Incrementar 
la red pública de centros y servi-
cios, con una acción inspectora 
avanzada y eficaz como garantía 
de la calidad en la atención a las 
personas y el empleo. La puesta en 
marcha de una vez por todas del 
Plan Socio-Sanitario, compromiso 
pendiente desde hace varios años.

Dentro de las reformas y mejo-
ras que deba de abordar el Sistema 
Sanitario Público, reivindicamos 
que las mismas tengan en cuen-
ta la especificidad de las per-
sonas mayores y discapacitados. 
Exigimos un incremento de los 
recursos en la especialidad geriá-
trica, tanto en atención primaria 
como en especializada. También 
es necesario concretar un número 

Resumen de las conclusiones del 
X Congreso de la Federación de 
Pensionistas y Jubilados de Ccoo Asturias
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de camas geriátricas suficientes. 
Medidas efectivas que reduzcan 
las listas de espera. Coordinación 
con los servicios sociales a la hora 
de complementar los servicios de 
ayuda a domicilio para que den-
tro del desarrollo de la Ley de 
Dependencia, se incluya la aten-
ción domiciliaria sanitaria. Que las 
consultas sanitaria de atención pri-
maria en las residencias de mayores 
de la red pública, sea prestada por 
profesionales del servicio público 
de salud y evitar el traslado de las 
personas a los centros sanitarios 
sólo cuando las circunstancias lo 
requieran. Demandar aumento de 
las acciones preventivas y de pro-
moción de la salud y hábitos de 
vida sana. Así mismo, potenciar el 
desarrollo de campañas eficaces 
de información y educativas sobre 
el uso de los medicamentos y utili-
zación de genéricos. 

La aplicación en toda su exten-
sión de la Ley de Dependencia. 
Culminar el desarrollo normativo 
que permita estabilidad en la apli-
cación de la ley, mayor dotación 
presupuestaria, agilizar los plazos 
de resolución de las solicitudes, 
mejorar progresivamente algunas 
de las medidas previstas en la ley 
(horas de ayuda a domicilio y copa-
go), y dar prioridad a la prestación 
de servicios sobre la concesión de 
la ayuda económica y creación de 
los miles de empleos comprome-
tidos. Mejorar y ampliar la red de 
gestión pública dada la insuficien-
cia de plazas, para ello, propone-
mos un Plan de Infraestructuras 
y Servicios Públicos, la homologa-
ción de la calidad de la atención 
y el empleo en todos los servicios 
públicos y concertados. Pedimos 
que a la Administración desarrolle 
campañas públicas de información 
trasladando a los ciudadanos el 

alcance y los contenidos de la ley, 
y participación sindical y social en 
todo el proceso. Se valora como 
muy negativo que, después de 
pasado más de año y medio, las 
administraciones no están cumpli-
miento los compromisos adquiri-
dos y los contenidos de la propia 
ley. En tal sentido, se acuerda 
trasladar a las estructuras supe-
riores del sindicato que si en un 
tiempo prudencial, la dinámica de 
las administraciones no cambia, 
no descartar la vía de las movili-
zaciones. 

La creación de centros especia-
les para enfermos de Alzheimer y 
otras patologías derivadas de salud 
mental.

El desarrollo de un Plan 
Autonómico de Accesibilidad y de 
atención Integral a las Personas 
con Discapacidad que abarque: 
vías, transportes y equipamientos 
públicos, centros culturales y de 
ocio. También se debe mejorar la 
accesibilidad a la formación, la 
información y la comunicación.

Incorporación de las personas 
mayores en los planes de acceso a 
la vivienda. Que las convocatorias 
públicas dirigidas a subvencionar 
mejoras en la accesibilidad y adap-
taciones funcionales en el hogar se 
puedan tramitar durante todo el año 
y no sólo los tres meses actuales. 

Exigiremos mayor atención a 
los poderes públicos para buscar 
la mayor efectividad a las políticas 
dirigidas a evitar los casos de malos 
tratos hacia las personas mayores, 
mejorando y agilizando en lo pre-
ciso los marcos de protección jurí-
dica que eviten las situaciones de 
indefensión o desamparo. En esa 
línea potenciar el papel del letrado 
del anciano.

Defensa permanente del Siste-
ma Público de Pensiones y a favor 

de adoptar cuantas medidas que 
contribuyan a mejorar su acción 
protectora. Uno de los grandes 
retos pendientes que tiene el sis-
tema es la mejora integral de las 
cuantías de las pensiones mínimas 
y de viudedad, que seguiremos rei-
vindicando a los poderes públicos 
Dar a la Incapacidad Permanente 
Total el mismo tratamiento fiscal 
que a la Permanente Absoluta. 

Seguir exigiendo medidas con-
tra la pobreza y la exclusión social 
dentro del colectivo de las per-
sonas mayores, para ello vamos 
a reclamar mejoras en la Ley de 
Salario Social Básico, haciendo 
también un seguimiento adecua-
do del Plan de Inclusión y de las 
medidas orientadas al colectivo de 
personas mayores de 65 años.

Seguir demandando mayor par-
ticipación social de las personas 
mayores, en aquellos foros que les 
son propios, para poder influir en 
la toma de decisiones.

El Consejo de Mayores del 
Principado de Asturias debe conti-
nuar siendo un espacio de referen-
cia por nuestra parte en el segui-
miento de las políticas de mayores 
que se llevan a cabo en nuestra 
región, De igual forma, trasladare-
mos aquellas propuestas sindica-
les que consideremos oportunas. 
Debemos de seguir esforzándonos 
para que desde el Consejo de 
Mayores y otros foros, se potencie 
la constitución de los consejos 
municipales.

Mejorar los marcos de relación 
con otras organizaciones sociales 
con las que coincidimos en la 
representación social e institucio-
nal, procurando encontrar los mar-
cos de acuerdos consensuados.

Oviedo, diciembre de 2008
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En la fecha convocada (10-11-08), los Pensionistas 
y Jubilados de CCOO de La Rioja, celebraron su IX 
Congreso.

Con notable asistencia y la presencia del Secretario 
de Organización de la Unión Regional, compañero Juan 
Carlos Bermúdez; y por parte de la Federación Estatal, el 
Secretario de Institucional, Juan Antonio Sánchez Espín; 
ambos, en su momento, se dirigieron a los congresistas, 
recibiendo fuertes aplausos en sus intervenciones.

Comenzó el Congreso con la votación de la compo-
sición de la mesa, compuesta por los compañeros Juan 
José Oliván, José Mª. Pareja y Begoña Montejo; fue apro-
bada por unanimidad.

El Secretario General saliente, leyó su informe general; 
al finalizar se produjo un animado “turno de palabras”.

Una vez acabado el plazo de presentación de can-
didaturas, se pasó al turno de las distintas votaciones, 
aprobadas sin votos en contra.

La dirección quedó conformada por los siguientes 
compañeros:

Secretario General	 Juan José Oliván Gonzalo
	       Ejecutiva	J osé María Pareja García
			A   ntonio Gil Bargo
			J   uan Alfonso Martínez		

			B   egoña Montejo Romero

J. M. P. 
Secretario de Comunicación

El pasado viernes día 14  de noviembre de 2008 se 
celebró, el III Congreso Regional, con un apretado orden 
del día, transcurriendo el Congreso con una absoluta trans-
parencia y con una gran mayoría en todas las votaciones.

Elegimos Secretario General, cuyo cargo asumió el 
compañero Jesús Puértolas Fustero, elegido como única 
propuesta y única lista en dicho Congreso. También se 

eligió la nueva Ejecutiva y los miembros del Consejo. En 
el mismo acto pasamos a votación las enmiendas que 
se presentaron para la Federación Estatal  y Regional, la 
mayoría fueron aprobadas.

 Posteriormente se votaron las propuestas para repre-
sentarnos en el Congreso de la Unión Regional de Aragón, 
en la Asamblea Congresual de la Federación Estatal de 
Pensionistas y Jubilados y también para  el X Congreso 
Estatal de la Federación de Pensionistas y Jubilados.

El Secretario General saliente Floreal Torguet, nos 
presentó el Informe de Gestión, Balance de actividad y los 
Objetivos. En este informe destacó la gran participación y 
el aumento de la afiliación que ha sido de un 35%.

Las listas de la Ejecutiva y del Consejo en el cual 
hemos aumentado considerablemente el número de 
mujeres, pasamos a tener seis en la Ejecutiva y cuatro 
más en el Consejo, asumiendo la responsabilidad de la 
Secretaría de la Mujer y Secretaría de  Internacional.

Contamos con la participación de nuestros compañe-
ros de Madrid, Concha Navarro y Luís Cifuentes, que nos 
hicieron una amena exposición, apoyando a las mujeres 
en todas nuestras propuestas, así como los representan-
tes de todas las Federaciones de la Unión.

IX Congreso de la Federación de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO de La Rioja

La Federación Regional de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO Aragón
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En cumplimiento  de nuestros estatutos, una vez trascu-
rridos cuatro años desde el VIII Congreso, el 29 de mayo en 
la reunión del Consell se acordó convocar la celebración de 
nuestro 9º Congreso.

Con el lema: Crecer para Avanzar en derechos.  Previas 
las reuniones para debatir los documentos congresuales, y 
elegir los delegados y delegadas en todos los territorios. El 
Congreso se celebró el día 10 de noviembre en el Hotel Apolo 
de Barcelona, con duración de un solo día.

Abierto el mismo, elegida la mesa, y aprobado el orden 
del día y el reglamento, se procedió a presentar el documento  
de Gestión por el Secretario General saliente  Lorenzo Blanco. 
Después de un amplio debate se pasó a su votación, el docu-
mento fue aprobado por el 64% de los votos.

A continuación se presento el documento de debate y las 
enmiendas al mismo que fueron debatidas y votadas por los 
delegados y delegadas. El documento fue aprobado con el 
80 % de los votos presentes.

Durante la celebración se fueron conociendo, el número 
de asistentes, firmado por la comisión de credenciales de 98 
sobre los cien convocados.

Después de comer se procedió a presentar las candi-
daturas de las personas para formar la comisión Ejecutiva y 
Secretario General, en listas únicas. 

Resultaron elegidos con el 90% de los votos para la 
Comisión Ejecutiva, compuesta de 20 miembros, los compa-
ñeros y compañeras siguientes: 

Adrián Risque García, Antonio López  Martínez, Antonio 
Prada Sarradell, Antonio Sánchez Villar, Antonio Sorribas 
Prada, Carmen Bosch Amblás, Dolores Solís Donat, Eduardo 
Pérez Carrillo, Emilio Gimeno Serrano, Francesc Josep 
Bademunt López, Francisco García García, Juan Cánovas 
López, Juan Gómez Nieto, Juan José Fernández Martín, 
Juan Navarro García, Juan Requena Gómez, Lorenzo Blanco 
Cabero, Luis Fernández Blasco, Manuel Blanco Sánchez, 
Teresa Feliu Baquedano y Tomás Antón Rubio.

Fue elegido Secretario General el compañero EUSEBIO 
DEL JESÚS HERRERO, con el 85% de los votos emitidos.

 
Asistieron al Congreso como invitado el Secretario General 

de Pensionistas de Aragón y representando a la Federación 
Estatal de Pensionistas y Jubilados Concha Navarro Espinosa 
de los Monteros y Carmina Ramírez.

Durante el Congreso intervinieron Joan Coscubiela Secretario 
general de la CONC, Dolores LLobet Secretaria de Política Social 
de la CONC, Carmina Ramirez y el Secretario General de pen-
sionistas de Aragón.

Antonio Sorribas Prada

9º Congreso de la Federación de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO de Catalunya
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V Congreso de la Federación Regional 
de Pensionistas y Jubilados de ccoo 
de Castilla y León

El Congreso se celebró el día 22 de 
octubre de 2008, en el Salón de la Sede 
de CCOO de Valladolid, sin ninguna 
incidencia.

A la apertura del mismo, asistieron 
como invitados, el Excmo. Sr. Consejero 
de Familia e Igualdad de Oportunidades, 
D. César Antón Beltrán, la Ilma. Sra. 
Gerente de los Servicios Sociales, Dª 
Milagros Marcos Ortega, ambos de la 
Junta de Castilla y León, el Secretario 
General de la Unión Sindical de CCOO 
de Castilla y León, Angel Hernández 
Lorenzo, la Secretaria de la Mujer 
Concepción Navarro Espinosa de los 
Monteros, la Secretaria de Comunicación, 
las dos de la Comisión Ejecutiva de la 
Federación Estatal de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO, además de 
algunos compañeros y compañeras 
de la Ejecutiva de la Unión Sindical 
de CCOO de Castilla y León.

Dentro del espacio dedicado a inter-

venciones de los invitados, en primer 
lugar hizo uso de la palabra el Consejero 
de Familia e Igualdad de Oportunidades, 
quien después de saludar a todos los 
asistentes , venidos de todas las provincias 
de la Comunidad, quiso dar a conocer 
las bondades del Anteproyecto de Ley 
de los Servicios Sociales de la Junta 
de Castilla y León, próximo a entrar 
en las Cortes de la Comunidad para 
su discusión y por otro lado, también 
nos habló del desarrollo de la Ley de 
Dependencia, que según considera, está 
en grado de cumplimiento en nuestra 
Comunidad más avanzado que en la 
mayoría de las demás Comunidades 
autonómicas.

Acto seguido tomó la palabra el 
compañero Angel Hernández Lozano, 
manifestando haber estado muy pen-
diente de las palabras del Consejero, 
argumentando a continuación que estar 
atentos a todo lo relacionado con el 

Anteproyecto de Ley de los Servicios 
Sociales, dentro de la Mesa del Diálogo 
Social y con el ánimo dispuesto a apoyar 
lo necesario, pero también dispuestos 
a presionar con toda nuestra fuerza 
sindical en pos de que se cumpla la 
Ley de Dependencia, tal como está en 
la letra y el espíritu de la Ley.

Posteriormente, por parte del 
Secretario General saliente de nuestra 
Federación Regional de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO de Castilla y León, 
se dio lectura al Informe de Gestión, 
siendo aprobado por unanimidad; 
éste Informe se envió con días de 
antelación a todos los miembros del 
Consejo Regional, para que tuvieran 
tiempo suficiente para su estudio y 
análisis del mismo.

Se presentaron varias enmiendas al 
programa de Gestión del IX Congreso 
Confederal y sus Estatutos.
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Castilla-La Mancha               
celebró su V Congreso

El 14 de noviembre la Federación de Pensionistas de Castilla 

La Mancha celebró su V Congreso Regional, con asistencia de 

50 delegados que reeligieron como Secretario Regional a 

Fernando Andrés con el apoyo del 92% de los delegados.

Al citado Congreso, asistieron una amplia representación de 

distintas instituciones políticas y sindicales como citamos José 

Luis Gil Secretario Regional de Castilla La Mancha, el Secretario 

Provincial, Francisco de la Rosa, el Director General de personas 

mayores y discapacitadas, Javier Pérez Fernández, la Delegada 

Provincial de bienestar social y salud, Ángeles Martínez, el 

Concejal del Ayuntamiento, Ramón Sotos, el Adjunto 1º del 

Defensor del Pueblo en Castilla La Mancha, Rufino Alarcón, 

junto con buena parte del secretariado regional del sindicato 

y con representantes de las CCOO de otras provincias y de las federaciones regionales y de la Federación Estatal, los compa-

ñeros Julián Gutiérrez y Juan A. Sánchez Espín.

Con el anagrama de crecer unidos para avanzar en dere-

chos, se debatió el informe general y se eligieron los delegados a 

los congresos, federal y de las uniones provinciales y regional.

También se realizaron los congresos provinciales de 

Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y Toledo.

Así mismo y durante el Congreso se le entregó una placa 

conmemorativa a los familiares del compañero Manuel Serrano 

Martín, Secretario de Organización, recientemente fallecido.

El 24 de octubre de 2008 se celebró el I congreso 

Constituyente de la Federación de Pensionistas y Jubilados de 

CCOO Canarias al cual, asistieron 26 delegados y delegadas 

de las 7 islas. Asistieron al mismo en representación de la 

Federación Estatal de Pensionistas y Jubilados  el compañe-

ro Secretario de Organización  Julián Gutiérrez del Pozo y el 

Secretario General de la Unión Insular de Gran Canaria, José 

Luis Prats Godoy. Se proyectó un video del compañero Félix 

Díaz miembro de esta Federación de Pensionistas.

El congreso no tuvo incidencias, ranscurrió con toda norma-

lidad, así como las intervenciones de los invitados y delegados 

estuvieron muy bien, en los dos días que estuvieron  los dele-

gados se detectó muy bien entendimiento entre ellos y ellas, 

ya que muchos se conocieron por vez primera, por ser de 

distintas islas. Llegado el momento de la  votación el resultado 

fue por unanimidad, tanto por la Secretaria General como para 

la Ejecutiva.

Juan Santana Martín

I Congreso 
Constituyente de 
Canarias
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Reyes Ramos es reelegido secretario 
general de la Federación de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO de Extremadura

Reyes Ramos ha sido reelegido 

secretario general de la Federación de 

Pensionistas y Jubilados en su Segundo 

Congreso, desarrollado esta mañana en 

el Hotel Velada de Mérida con la parti-

cipación de una veintena de delegados 

y delegadas procedentes de diversos 

puntos de Extremadura. 

La candidatura de Reyes Ramos 

era la única que se presentaba en este 

congreso en el que también se ha elegi-

do la nueva Comisión Ejecutiva y se ha 

aprobado el balance de gestión de los 

últimos dos años.

Ramos ha destacado la labor desem-

peñada por la federación en sus dos prime-

ros años de andadura y ha reafirmado su 

compromiso por defender a los jubilados, 

jubiladas y pensionistas de Extremadura.

Indicó que la federación ha tenido 

un papel activo en la articulación del 

sistema de atención a la dependencia 

en Extremadura, cuya puesta en mar-

cha, resaltó, es uno de los retos más 

trascendentes para el futuro junto con 

la elevación de las pensiones mínimas 

y las de viudedad.

En el congreso estuvieron el secre-

tario general de CCOO de Extremadura, 

Julián Carretero, responsables del sin-

dicato en la región y el secretario de 

Organización de la Federación estatal 

de Pensionistas y Jubilados de CCOO, 

Julián Gutiérrez del Pozo.

Julián Carretero subrayó la impor-

tante gestión de la federación realiza-

da durante estos años en la defensa 

de los intereses y derechos de los 

jubilados, jubiladas y pensionistas de 

la región, con lo que se ha contribui-

do, añadió, a la consolidación de la 

organización.

Carretero señaló que hay que agra-

decer a la federación sus aportaciones 

en materia de política social y atención 

a la dependencia en los acuerdos firma-

dos con la Junta de Extremadura sobre 

estas cuestiones.

Además, entre los asistentes invita-

dos al Congreso, han estado además 

el director general de Promoción de 

la Autonomía Personal y Atención a la 

Dependencia de la Junta de Extremadura, 

Juan Carlos Campón, y representantes 

del Ayuntamiento de Mérida.

Actualmente existen en Extremadura 

202.000 pensionistas y más de 210.000 

personas mayores de 65 años, lo que 

significa que un cuarto de la población de 

la región tiene una situación de jubilación 

o de pensionista.

En CCOO hay cerca de 500 personas 

afiliadas que son jubilados, pensionis-

tas o prejubilados. La Federación de 

Pensionistas y Jubilados de CCOO está 

presente en el Consejo Regional de 

Mayores de Extremadura y ha sido un 

agente activo en la negociación de los 

acuerdos sobre cuestiones de política 

social y atención a la dependencia fir-

mados en Extremadura en el marco del 

diálogo social.
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9º Congreso de la Federación
de Pensionistas y Jubilados de CCOO
Región de Murcia

La Federación de Pensionistas y Jubilados de CCOO de 

la Región de Murcia ha celebrado el pasado 12 de noviem-

bre su 9º Congreso Regional en el que su actual secretario 

general, Miguel López Marcos, ha sido reelegido para un 

nuevo mandato contando con la unanimidad de todos los 

delegados y delegadas presentes en el congreso.

Miguel López presentó el informe de gestión de estos 

cuatro últimos años en el que ha destacado como ejes 

centrales de reivindicación las pensiones y la Ley de 

Dependencia. En este sentido, el 9º Congreso Regional 

de la Federación ha aprobado por unanimidad dos reso-

luciones en las que se exige la mejora y dignificación 

de las pensiones al tiempo que valora positivamente el 

actual sistema y advirtiendo que cualquier reforma del 

mismo deberá demostrar de manera objetiva y clara su 

efectividad.

En otra resolución, los delegados y delgadas al con-

greso han exigido la correcta aplicación de la Ley de 

Dependencia, denunciando que la Región de Murcia tiene 

el dudoso honor de encontrarse entre las comunidades 

en las que la Ley tiene el nivel de aplicación más bajo, 

peligrando incluso las partidas económicas destinadas a 

la misma, el Congreso ha reclamado la creación de una 

red de centros públicos para  la atención y cuidados de las 

personas dependientes en cualquier grado e indican que 

todo esto será posible si por fin el Gobierno Regional nego-

cia con las organizaciones sindicales una Ley de Servicios 

Sociales en relación con los nuevos derechos generados 

por la Ley de Dependencia.

La profesora de la Universidad de Murcia, Carmen 

González, dio una conferencia, en el marco de recupera-

ción de la “memoria histórica”, en la que hizo un recorrido 

por lo que ha sido la militancia sindical y política de dos 

afiliados de la Federación de pensionistas en los que se 

puede resumir la lucha contra la dictadura y la conquista 

de la libertad.

El Congreso de la Federación de Pensionistas y 

Jubilados rindió un emotivo reconocimiento a José Luis 

Romero, actual secretario general de CCOO de la región de 

Murcia y a Juana Costa, actual secretaria de Migraciones 

de CCOO de la Región de Murcia. Ambos dirigentes sin-

dicales dejarán sus cargos tras el próximo congreso del 

sindicato a celebrar en el mes de enero.

La nueva Comisión Ejecutiva, aprobada por unanimi-

dad, queda conformada por los siguientes compañeros y 

compañeras:

Miguel López Marcos, Juan Ibáñez Jiménez, Ana Freís 

Martínez, Pedro Romera Sánchez, Raúl Puerta Sierra, 

Inocencia martín Usano, Pascuaza Guirado, Concepción 

Rodríguez, Juana Costa Aznar y Onil Martínez Pérez.

La Federación de Pensionista y Jubilados de CCOO Región de Murcia ha celebrado 
su 9º Congreso Regional en el que ha sido reelegido por unanimidad como secretario 
general  Miguel López Marcos. La Federación de pensionistas y Jubilados de CCOO 
Región de Murcia exige la mejora y dignificación de las pensiones y una correcta 
aplicación de la Ley de Dependencia.
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Como determinan nuestros estatutos después de nom-

brar una dirección provisional y llevar la vida cotidiana de 

la federación, los días 11 y 12 de noviembre del 2008 se 

convocó en Torremolinos (Málaga) el IX Congreso de la 

Federación Regional de Pensionistas de Andalucía, acudieron 

67 delegados y delegadas de las 8 provincias de Andalucía, 

después de aprobar el reglamento, el orden del día y la mesa 

del congreso, que fue leído por Julián Gutiérrez del Pozo, 

Presidente de la Dirección Provisional. Tomó la palabra 

el compañero Antonio Jiménez Costilla que fue elegido 

Presidente del Congreso.

El informe de gestión fue presentado por Manuel Castroviejo 

miembro de la Dirección Provisional a continuación tomaron 

18             revista de orientación E INformación

la palabra los portavoces de las 8 federaciones provinciales. 

Una vez finalizadas Castroviejo fue dando respuesta a todas 

las intervenciones y se pasó a votación el informe, siendo 

aprobado por la mayoría de los delegados/as.

A continuación se discutieron los programas de acción 

de la Federación Estatal, de CCOO-A y de la Confederación 

Sindical de CCOO a los que se presentaron las enmiendas 

correspondientes.

El día 12 nos quedaba la elección de los órganos de 

dirección para los cuales solamente se presentó una can-

didatura, compuesta por los siguientes compañeros/as:

Manuel Castroviejo Rodríguez; Francisco Manzano 

Pastor; Miguel González Ávila; Joaquín Fernández Rodríguez; 

Antonio Jiménez Costilla; Diego Jurado Luque; Guadalupe 

González García; Antonio Martínez Ramos; Juan José 

Domínguez García; Luís Campello López de Victoria; Isabel 

Abad Fernández; Francisco Estudillo Arjona; Juan A. Martos 

Ruíz; José Expósito Carranza; Carmen Ballestero Olivares; 

José María Dux Santoy; Rafael Reyes Ramos.

Fue elegido Secretario General: Manuel Castroviejo, 

el cual en su discurso después de agradecer el apoyo de 

los compañeros/as se comprometió a trabajar para que 

la federación de pensionistas y jubilados de Andalucía 

sea el referente de los más de 1.300.000 pensionistas y 

jubilados que hay en Andalucía y luchar por una sociedad 

mejor. Acudieron como invitados: Luis Cifuentes (Secretario 

de Política Social de la Federación Estatal) Juan Pérez 

(Secretario de Institucional de CCOO-A) Antonio Herrera 

(Secretario General Unión Provincial de Andalucía)  Carmen 

Torres (Secretaria de Prensa y Juventud). También acu-

dió al Congreso Daniel Barrera (miembro de la Dirección 

Provincial por CCOO-A).

IX Congreso de la Federación Regional
de Pensionistas y Jubilados de Andalucía
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3º Congreso de la Federación de Pensionistas
y Jubilados de CCOO de Navarra
Manuel Vázquez Marful, reelegido Secretario General de la 
Federación de Pensionistas y Jubilados de CCOO de Navarra

“CRECER para avanzar en DERECHOS”  Bajo este lema 

se ha celebrado el día 13 de noviembre el 3º Congreso de la 

Federación de Pensionistas y Jubilados de CCOO de Navarra, 

en el Tribunal Laboral de Navarra.

Para la cita, se han acreditado 33 delegados y delegadas 

que han representado a los más de 437 afiliados y afiliadas con 

los que cuenta esta Federación. 

Manuel Vázquez Marful repite mandato como Secretario 

General, encabezando la nueva Ejecutiva elegida en este 

Congreso integrada además por: Pilar Gallego, Florentino 

Chamorro, Carmen Lorente, Ignacio Azcoiti, Leoncio Caballero 

y Fidela Beroiz.

 Ambas listas han sido aprobadas por el 100% de los dele-

gados y delegadas participantes en el Congreso.

La Federación de Pensionistas y Jubilados de CCOO ha 

experimentado un importante crecimiento afiliativo, pasan-

do de tener 350 afiliados y afiliadas en 2004 a 437 en la 

actualidad. 

Para su recién elegido Secretario General lo fundamental 

en este mandato que ahora comienza es crecer en afiliación, la 

defensa de las pensiones, especialmente las más bajas, y exigir 

la puesta en marcha de la Ley de Dependencia, mejorando la 

atención a las personas dependientes. 

La Federación de Pensionistas y 
Jubilados de CCOO de Madrid celebró 
su Congreso el día 10 de Noviembre en 
los locales de CCOO de Madrid, donde 
66 participantes eligieron a Santiago 
Cuervo Ayala como Secretario General 
y la Comisión Ejecutiva compuesta por: 

SANTIAGO CUERVO AYALA, ANTONIO 
GONZÁLEZ MARÍN, ANTONIO NAVARRO 
ROZAS, JOSEFA PÉREZ-GRUESO ÁVILA, 
SAMUEL MANZANAS RODRÍGUEZ, 
VICENTA CAMACHO ABAD, ANDRÉS 
LÓPEZ RUMBERO, JOAQUÍN SUÁREZ 
LÓPEZ, JUAN LÓPEZ MADRID, NICASIO 
MARTÍNEZ GARCÍA, RAFAELA RAYA 
PEÑUELA, CARMINA RAMÍREZ SOTELO, 
SUSANA LÓPEZ BLANCO, JOSÉ GARCÍA 
RODRÍGUEZ, MANUELA ANDRADES 
RIVILLA, MANUEL VÁZQUEZ CALVO, Mª 
CARMEN MARTÍN AMPUDIA, ONOFRE 
MARTÍNEZ GOMEZ, V. CARMEN ALONSO 
RODRÍGUEZ.

Es un momento importante para 
afrontar un reto no bien resuelto hasta el 
momento, cómo consolidar una organi-
zación de CCOO que aspira a represen-
tar a cientos de miles de trabajadores 
y trabajadoras que son pensionistas, 
jubilados, mayores.

La defensa de la dignidad de las 
Pensiones, contributivas o no contributi-
vas. La defensa del nuevo derecho per-
sonal de atención en el caso de padecer 
una situación de dependencia, nos va 
en la fortaleza de nuestra organización 
de pensionistas y jubilados.

El reto de la afiliación de los pen-
sionistas y jubilados a nuestra fede-
ración, el reto de fortalecer la acción 
sindical de nuestra Federación es 
esencial para la calidad de vida de 
cientos de miles de ciudadanos y ciu-
dadanas. Los cuatro próximos años, 
nuestra Federación de Pensionistas 
va a acometer, con esfuerzo reno-
vado, incorporando nuevas compa-
ñeras y compañeros a las tareas de 
defender a nuestros mayores. 

Se votó por unanimidad, tanto por 
la Secretaría General como la lista para 
la Ejecutiva.

Congreso de la Federación de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO de Madrid
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Participaron 90 delegados y delegadas elegidos democráti-

camente en sus procesos asamblearios, de los cuales 70 eran 

hombres y 20 mujeres.

El Congreso ha debatido el Informe de gestión de la acción 

sindical y sociopolítica desarrollada en estos últimos cuatro 

años presentado por Florencio Martín Catalán, Secretario 

General saliente, en los siguientes apartados:

 Antes de iniciar el VI Congreso queremos dedicar un 

recuerdo entrañable a todos los militantes que han fallecido en 

nuestro mandato. Pues sin su historia viva, junto a la nuestra, 

no hubiera sido posible estar aquí. Entre otros, recordamos a: 

Antonio Palomares, Jovino Maestro, Vicenta Alberola, África 

Marfíl, Vicente Martínez, y otros que de forma anónima dedica-

ron gran parte de su existencia, en la defensa de los intereses 

de la clase trabajadora, y contribuyeron al desarrollo y fortaleci-

miento de CC.OO.

Siendo estos los apartados de:

POLÍTICA SOCIAL E INSTITUCIONAL
Desde nuestra Federación se ha hecho un gran esfuerzo 

por dar a conocer los principios de ésta Ley a lo largo y ancho 

del País Valencià, procurado denunciar y corregir, las desvia-

ciones que en la aplicación de la Ley de Dependencia se pro-

ducían. En el País Valencià tenemos que seguir revindicando 

la implantación de ésta Ley con todas sus garantías, a todas 

las personas dependientes de este país, y forzar al Gobierno 

para que se garantice la responsabilidad pública de todos los 

servicios prestados, así como, que todas aquellas personas 

que trabajen en el desarrollo de la Ley tengan una formación 

profesional adecuada. Y, sobretodo, que todas las personas 

que lo necesiten tengan este derecho.

Desde nuestra Federación, hemos hecho lo posible para 

que los usuarios estuvieran informados sobre los derechos 

reconocidos en la Ley. La Federación Estatal de Pensionistas, 

puso a disposición un teléfono gratuito con el fin de dar cober-

tura informativa, tanto desde nuestra Federación como desde 

la Confederación se ha asesorado sobre los pasos a seguir 

para solicitar o reclamar la aplicación de la Ley siendo este 

aprobado por la mayoría y cuatro abstenciones. 

SECRETARÍA DE LA DONA
Somos un número importante de mujeres las que acti-

vamente participamos en esta federación y lo primero que 

hemos revindicado y continuamos revindicando es un cambio 

en la situación de las mujeres mayores de 65, ya que muchas 

de ellas no han cotizado a la seguridad social y, si unimos a 

esto, una mayor esperanza de vida, vemos que estas mujeres 

cobran pensiones de viudedad que son el 52% de la Base 

Reguladora que cobraban sus maridos.

Desde la Federación continuaremos revindicando la inde-

fensión económica que tienen éstas mujeres, porque conti-

núan haciéndose cargo de una serie de necesidades de vida 

cotidiana con la mitad del dinero del que han disfrutado estan-

do casadas. La pérdida de poder adquisitivo es una de las más 

graves deficiencias que padecen las mujeres pertenecientes a 

la Federación, por ello creemos que sufren una doble margi-

nación la primera por pertenecer al colectivo de mayores, la 

segunda por el mero hecho de ser mayores.

Vi Congreso de la Federación 
de Pensionistas, Jubilados y 
Minusválidos de ccoo del pv
Celebrado el 12 de noviembre de 2008
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ACCIÓN SINDICAL 
La afiliación constituye la savia que infunde vida a nuestra 

organización sindical. 

La experiencia acumulada a lo largo de muchos años es 

una fuente de sabiduría para el sindicato, por ello, es impor-

tante que los compañeros y compañeras que abandonan la 

actividad laboral, se integren en nuestra federación y conti-

núen aportando sus conocimientos a nuestra organización 

Durante ésta etapa, hemos incrementado la afiliación cada 

año, concretamente cuatrocientos afiliados más en el País 

Valencia, En este sentido, la federación trabaja para incremen-

tar la información y el asesoramiento sindical sobre prestacio-

nes y servicios sociales.

ACTIVIDADES DE OCIO Y CULTURA
Una visión positiva de la vejez, significa un reconocimien-

to de la autoridad, de la sabiduría, de la dignidad y de toda 

una vida de experiencia de los Mayores. Sin embargo, en 

las sociedades actuales, con demasiada frecuencia, se obvia 

este sistema de valores, y las personas mayores aparecen a 

menudo como un drenaje de la economía y un estorbo para la 

sociedad. La causa son las mayores necesidades de servicios 

sanitarios y de apoyo.

AREA INTERNACIONAL
Como todos sabéis la Federación de Jubilados y Pensionis-

tas de CCOO, pertenece a la Federación Europea de Jubilados 

y Personas Mayores (FERPA), que el pasado año 2007 cele-

bró su V Congreso en Bruselas.

Nuestra Federación tiene representación en la dirección 

de la FERPA, la importancia de esta área internacional con-

siste en recodar como ejemplos negativos los intentos de 

recortar derechos adquiridos por los trabajadores en sus años 

de lucha por mejorar sus condiciones económicas, sindicales 

y sociopolíticas.

El último ejemplo reciente, el de aumentar la jornada labo-

ral, es un intento más que demuestra el talante regresivo de 

los gobiernos europeos que manipulan al resto. Los llamados 

“países más ricos” están dando un ejemplo inaceptable que 

debería haber sido contestado por el movimiento sindical con 

más contundencia.

TEMAS DE INTERÉS GENERAL, LA CRISIS
La crisis financiera es el fruto de la codicia y la falta de 

regulación estatal de un sector que siempre ha disfrutado de 

amplios beneficios económicos. 

La crisis hipotecaria no resultó de una oferta superior a 

la demanda real: ingentes volúmenes hipotecarios fueron 

agresivamente ofrecidos y vendidos a millones de personas 

que no habrían podido permitírselo ofreciéndoles un tipo de 

interés bajo.

Quienes habían generado hipotecas, con alto riesgo 

de impago, procedieron a camuflarlas con otros activos en 

complejos activos llamados “obligaciones de deuda colate-

ralizada”. Sabedores del riesgo, se deshacían de esos títulos 

de valores lo más rápidamente posible, pasándolos a otros 

bancos e inversores institucionales, y éstos, a su vez, a otros 

bancos foráneos.

Y por último destacar sin demagogia ninguna, y avalado por 

cifras contables, que con el dinero ofrecido a los bancos se hubie-

ra podido acabar con el hambre durante un año en África.

El Congreso eligió por mayoría a Florencio Martín Catalán 

como  Secretario General de la Federación de Pensionistas 

del PV y a los miembros de la Comisión Ejecutiva quedando 

constituida esta por 20 compañeros y compañeras siendo de 

estos 5 mujeres y 15 hombres:

En el acto participaron como invitados:

Ofelia Vila Responsable de la SecretarÍa de la 

Mujer de CCOO PV.

MINA CELLONI REPRESENTANTE DE LA SECRETARÍA DE 

LA MUJER  del sindicato de personas mayores de 

Italia L’ SPI (CGIL).

Alfonso Arnedo Sánchez secretario de 

Organización de CCOO PV.

Joan Sifre SECRETARIO General de CCOO PV.

Antonio Montalbán en representación del PCPV.

Antonio Leal responsable de la SecretarÍa de 

los Mayores de UGT.

Especial mención haremos a la entrega de una placa al 

compañero Eusebio Morales Secretario General de Pen-

sionistas saliente en Alicante en reconocimiento por su labor 

y entrega en pro de los derechos de los trabajadores, Pensio-

nistas y jubilados.

La clausura fue a cargo del representante de la Ejecutiva 

Federal Estatal de Pensionistas el compañero JUAN ANTONIO 
SANCHEZ ESPÍN.

Vi Congreso de la Federación 
de Pensionistas, Jubilados y 
Minusválidos de ccoo del pv
Celebrado el 12 de noviembre de 2008
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X Congreso de PPyJJ de Euskadi
Un relevo para gestionar una buena herencia y 
seguir progresando

Congreso de 
Pensionistas       
de Cantabria  

IX Congreso de 
Pensionistas de 
las Illes Balears

Se eligió la nueva Ejecutiva, compuesta por 13 miembros, y se decidió, para 

acoplarse a la norma general del sindicato, disolver las tres federaciones provinciales 

que estaban funcionando hasta ese momento. Por esto mismo, habrá un miembro 

de la ejecutiva responsable de la Federación en cada territorio.

Nuestro anterior Secretario General, Antonio Barroso Rubio, tenía que abandonar 

el cargo tras 12 años  en el mismo y con una trayectoria llena de honestidad, hon-

radez y buen hacer. 

Le ha sustituido yo, José Mª Sarasa Otal, con la intención de continuar con todo 

lo positivo y mejorar lo que sea factible de mejora. Quién intentará con todo su entu-

siasmo y sobre todo con un gran equipo formado por la Ejecutiva y por el Consejo, así 

como con todos los Delegados y  Afiliados  de Pensionistas y Jubilados de Euskadi.

Entre los puntos del programa que se van a potenciar señaló:

•	 Un mayor acercamiento a las comarcas; intentando crear una estructura básica 

para los PP. y JJ. en aquellas en las que el sindicato tenga una sede.

•	 Una fuerte apuesta por lo organizativo.

•	 Mejorar la formación de los Delegados de cara a su realización personal y a 

potenciar su capacidad para dar una  información más completa a los afiliados en 

general.

•	 La presentación de nuestras reivindicaciones ante quien corresponda; a través de 

entrevistas, escritos y movilizaciones.

En definitiva quiero que entre todos y todas contribuyamos a un aumento de la 

afiliación al Sindicato y a desterrar esa “leyenda urbana”  que oímos con frecuencia:    

“total, para lo que sirven los sindicatos” Los sindicatos; por lo menos Comisiones 

Obreras, si que servimos, y mucho.

José Mª Sarasa Otal
Secretario General de PP. y JJ. de Euskadi

El 21 de octubre de 2008 se celebró 

el Congreso de la Federación Regional  

de Pensionistas y Jubilados Cantabria, 

en el que salió elegido Secretario Gene-

ral José Antonio Calderón Tezanos 

Asistieron como invitados: Javier 

Puente, Secretario General de las CCOO 

de Cantabria y Juan A. Sánchez Espín 

Secretario de Institucional y Julián Albor 

Astorga, Secretario de Internacional res-

pectivamente, de la Federación Estatal. 

El 22 de octubre de 2008 se celebró 

el Congreso de la Federación Regional  

de Pensionistas y Jubilados de Baleares, 

en el que salió elegido Secretario General 

Claudio Bonilla.

Asistieron como invitados: José Bene-

dicto, Secretario General de la Confede-

ración de las Illes Balears, Julián Gutié-

rrez del Pozo, Secretario de Organización 

y Luis Cifuentes, Secretario de Política 

Social de la Federación Estatal 

Hemos sido una de las Federaciones Autonómicas más madru-
gadoras a la hora de celebrar nuestro X Congreso de PP. y JJ. de 
Euskadi. Fue en Sestao, el 23 de Octubre de 2008 y transcurrió 
en un buen ambiente de armonía y consenso. 
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El 27 de Septiembre 2008 hubo una 
gran concentración de asociaciones 
vecinales y organizaciones en defen-
sa por la memoria de la lucha anti-
franquista y personas interesadas en 
general, quieren conseguir que una 
parte de la antigua cárcel se manten-
ga para la creación de un “CENTRO 
PARA LA PAZ Y LA MEMORIA” de lo 
que significó la represión, del régimen 
“Franquista”.
Cuántos seres humanos sufrieron 
represión por defender la legalidad 
republicana, la libertad y la justicia 
social. Sigamos luchando para que se 
mantenga en pie una parte de este edi-
ficio tan lleno de tristes recuerdos que 
algunos pretenden enterrar para siem-
pre en el olvido, y todo por mezquinos 
intereses especulativos .
El acto fue muy emocionante para 
todos los asistentes y compañeros que 
pudieron sobrevivir y que los tenemos 
para podernos explicar una mínima 
parte de tanto sufrimiento pasado, 
solamente por defender a un gobierno 
elegido por sus ciudadanos llamado 
REPÚBLICA. Acudieron hijos y nie-
tos de los desaparecidos y cantidad de 
amigos para elogiarles con grandes 
aplausos y vivas. El acto fue presenta-

do por el compañero Julián Rebollo.
Gervasio Puerta; Preso en esta cárcel, 
nos hizo una pequeña biografía del cal-
vario y sufrimiento que le hicieron pasar.
Marisa Castro: Presidenta de Expresos 
sociales, recordó las veces que acudía 
a la cárcel para visitar a su marido día 
tras día pasando por momentos muy 
dolorosos.”
Carmen Rodríguez Campo-Amor: 
Compañera de Simón Sánchez 
Montero: recordó las calamidades que 
sufrían todos, comidas que se llevaban 
y había que repartir etc. y un recuerdo 
también para las mujeres que estuvie-
ron presas en la cárcel por la lucha de 
sus ideales. 
Rocío. Hija de preso defensor de su 
ideal político, desde que tenía 3 años 
visitaba a su padre, y llego un día que 
no pudo verle ya, se lo habían llevado 
para fusilarle “sin más ni más”.
Josefina Samper: Compañera de 
Marcelino Camacho, recordó la galería 
en la que estuvo su marido, que sabe-
mos todos iban a fusilarle, pero se libró, 
recordó un sinfín de penas y la edad 
que tenia cuando la entregaron su car-
net del Partido Comunista.
Marcelino Camacho: Tenía que salu-
dar ¿Cómo no? él también tiene barba-

ridades que contar, se limitó a decir: 
”Siempre adelante y a la izquierda “ La 
República nos da más libertad, recor-
dó su edad “91 años y llevo 73 años 
luchando como sabéis todos…...”
Víctor Díaz Cardiel. ”Me sumó a las 
asociaciones que reivindican pacífica-
mente el recuerdo de la memoria his-
tórica y sin revanchismos, para pedir 
únicamente no demoler “esa cúpula” 
que en épocas fue cruel hay que dejar 
a la historia en el lugar donde tantos 
sufrieron. Aquí se sentenció desde 
1964 a 1976, se abrieron expedientes 
a más de 50.000 personas que fueron 
procesadas, además de ciudadanos 
que por su orientación sexual fueron 
procesados por la Ley de peligrosidad 
social de vagos y maleantes. En esta 
cárcel se llego a utilizar el garrote-vil.
El fusilamiento de Julián Grimau (fue 
un asesinato) con ello desaparecieron 
los Tribunales militares y aparecieron 
los Tribunales de Orden Público.
Por todo esto y mucho más: “NO A LA 
ESPECULACIÓN” “SÍ AL HOSPITAL 
PÚBLICO” “SÍ A LA CREACIÓN DE 
UN CENTRO PARA LA PAZ Y LA 
MEMORIA”.

	 Enriqueta Díaz-Guerra 

Cárcel de Carabanchel: 
de lugar de represión a “Centro 
por la Paz y la Memoria Histórica”
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Estamos ante una crisis internacional muy profunda. 
Crisis que a España ha llegado con iguales o mayores 
signos negativos que al resto del mundo, pero que les 
ha costado reconocer tanto al Presidente del Gobierno, 
que ha estado negando lo evidente hasta hace poco, 
como al Lehendakari que todavía maquilla la situación 
alegando que aquí no es tan grave.

La realidad es que la palabra crisis se queda corta; pode-
mos hablar de estancamiento, recesión, deflación, depre-
sión... Los datos son evidentes: regulaciones de empleo; 

cierre de muchas PYMES; desaparición de millones de 
puestos de trabajo en todos los sectores de la producción, 
destacando notablemente las industrias del automóvil y la 

construcción. Situación muy grave; más de 600.000 familias 
tienen a todos sus miembros en el paro, y poco a poco lo 
tendrán que soportar sin el subsidio por desempleo.

Y lo peor es que a esta situación no se le ve el final.

Ante esta situación, 
plan de acción liderado 
por ccoo, “ya”

Nosotros no tenemos por qué pagar        esta crisis que no hemos generado.
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Como el desastre es a nivel internacional; ”mal de 
muchos, consuelo de tontos”. Y el gobierno no quie-
re darse cuenta de que en España tiene una mayor 
incidencia como consecuencia de las bases en que 
se fundamenta nuestra Economía y en concreto del 
“pinchazo” de la burbuja inmobiliaria.

¿Qué medidas se están tomando? El liberalismo glo-
balizado sólo es capaz de utilizar la fórmula obsoleta de 
privatizar las ganancias y socializar las pérdidas.

Nuestro Gobierno, olvidando el “socialismo” que sólo 
lleva en sus siglas, ha ido a remolque del G-8, y posterior-
mente del G-20 y de las posturas ultraliberales de la opo-
sición parlamentaria de la derecha y de los empresarios. 
En primer lugar se ha atendido a los banqueros ¡cómo 
no!; que, a cambio de recibir más de lo que esperaban, 
siguen negando créditos a las familias y a las PYMES. En 
definitiva, se toman medidas a cuenta gotas, parciales, 
tardías e improvisadas; que intentan envolver con pala-
bras bonitas pero vacías de contenido para anestesiar 
al pueblo en general. Esas cifras multimillonarias que se 
utilizan y se utilizarán para paliar la crisis se sacan de los 
fondos públicos. ¿No se agotarán estos fondos sin haber 
superado los desarreglos de la recesión y crearán una 
situación generalizada de pobreza en amplias capas de 
ciudadanos?

Nosotros no tenemos por qué pagar esta crisis que 
no hemos generado. Ante esta situación cada vez más 
grave, CC.OO., como Sindicato de clase, en unión de 
otros sindicatos y fuerzas progresistas y de izquierdas; 
mediante acciones transformadoras y unitarias de clase; 
con responsabilidad; deberá frenar los estragos del neo-
liberalismo capitalista y potenciar el sindicalismo revolu-
cionario de la clase obrera.

La realidad de la calle se desarrolla con mucha más 
rapidez de lo que se puede detectar en los despachos; 
si nosotros no abanderamos esta reacción ante la 

CRISIS, surgirán fuerzas más o menos espontáneas o 
teledirigidas que, a pesar de sus posibles contradiccio-
nes, gozarán del apoyo popular. Por ello, no podemos 
esconder la cabeza como el avestruz. Antes de que sea 
demasiado tarde, cojamos el toro por los cuernos.

Nosotros, los pensionistas y jubilados de CCOO de 
Euskadi, preocupados por todos los problemas sociales 
y fundamentalmente por la situación de las clases más 
desfavorecidas, no vamos a permanecer con los brazos 
cruzados; vamos a poner nuestro grano de arena: nos 
hemos comprometido a defender y apoyar todas las 
reivindicaciones y las movilizaciones que se organicen 
en este sentido.

Y por lo que hace referencia a nosotros, hemos 
aprobado la siguiente tabla reivindicativa básica, no 
cerrada: 

   
•	 Que no se revise a “a la baja” el Pacto de Toledo
•	 Que se mantenga el valor de las pensiones norma-

les con el IPC real, que refleje el encarecimiento 
real del coste de la vida, y con una revisión trimes-
tral o semestral.

•	 Que las pensiones mínimas superen el IPC real 
y, a partir de ya, no estén por debajo del Salario 
Mínimo Interprofesional.

•	 Que las Pensiones de Viudedad alcancen, en un 
principio, el 70%; tal y como defendían todos los 
partidos políticos sin excepción en los debates 
previos a las elecciones generales.

•	 Que a las personas que han cotizado menos de 
lo que marca el SOVI, cuando se jubilen, se les 
abone la parte proporcional (como en Francia y en 
otras naciones europeas).

•	 Qué siga desarrollándose, según el programa apro-
bado en el Congreso de los Diputados, la Ley de 
Dependencia.

•	 Que no se recorten las pensiones de las clases pasi-
vas. No al “Pensionazo” que nos han “colado”.

•	 Que no se privatice la sanidad. Derogación de la 
Ley/15/97 (aprobada por el PP, con los votos del 
PSOE, PNV y CIU) y cualquier otra que permita a 
empresas privadas gestionar la sanidad pública.

Para la consecución de todas estas reivindicaciones, 
vamos a movilizarnos lo que sea preciso; con escritos, 
con concentraciones, con movilizaciones, desplazán-
donos a donde sea preciso y dirigiéndonos a los entes 
e instituciones que corresponda.

 José Mª Sarasa Otal
Secretario General de PP. y JJ. de Euskadi

Nosotros no tenemos por qué pagar        esta crisis que no hemos generado.
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!

La Federación Regional de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO de Galicia y sus 

Agrupaciones Territoriales 
Desde la Federación de Pensionistas 

y Jubilados de Galicia y a través de sus 

Agrupaciones Comarcales queremos 

informar a la población en general, 

nuestra petición a los Parlamentarios 

de la Xunta de Galicia que sobre el 

desarrollo y aplicación de la Ley de la 

Dependencia tengan y sean igual de 

diligentes en su aprobación como lo 

fueron cuando se trató de aprobar la 

Ley de la Función Pública. 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 

y Jubilados de CCOO. de Santiago-

Barbanza, SG. J. Fernando López  

Agrupación intercomarcal de 

Pensionistas y Jubilados de CCOO. de 

Ourense, SG. Francisco Lozano Lozano 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 

y Jubilados de CCOO. de Vigo, SG. 

Senén Fernández Quiroga 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 

y Jubilados de CCOO. de Ferrol, SG. 

Carlos Mella Teijo  

Federación de Pensionistas y 

Jubilados de CCOO de Galicia, SG. 

José M. Díaz Montero 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO. de Arousa, SG. 

Mª Carmen Gondar Torres 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO. de Pontevedra, 

SG. José Mato San Martín 

Agrupación Comarcal de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO. de A Coruña, 

SG. Roberto Liñeira Graña

Agrupación Comarcal de Pensionistas 
y Jubilados de CCOO. de Lugo, SG. 

Santos Costa Barroso
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nuestras federaciones

Baleares

Con el objetivo de buscar marcos 
de colaboración, en la Agenda 21 Local 
i el desarrollo de la economía local. 

Hoy por la mañana, en la sede 
de Comisiones obreras de las Islas 
Baleares, ha tenido lugar, una reunión 
entre el Conseller de Cooperación Local, 
Miguel Rosselló i representantes de la 
Federación de Pensionistas i Jubilados 
de este Sindicato, encabezada por 
Claudio Bonilla, el nuevo Secretario 
General de esta Federación. 

En la reunión se han buscado espa-
cios de colaboración, especialmente 
en la participación e impulso de las 
Agendas 21 Local (A21L) i el apoyo 
al desarrollo de las economías loca-
les, fomentando la participación de 
pequeñas empresas cooperativas i tra-
bajadores autónomos en las iniciativas 

económicas que se irán desplegando 
con la construcción de 2000 plazas de 
Escuelas Infantiles de 0 a 3 años o la Ley 
de la Dependencia. El Departamento de 
Cooperación Local tiene un proyecto de 
arrancar un servicio de asesoramiento 
técnico en estas materias. 

Por su lado, Claudio Bonilla, ha 
expresado su voluntad de difundir 

esta información i convocatorias de las 
Agendas 21 Local (A21L), entre sus 
afilados/as de Comisiones Obreras, una 
de las más numerosas de Mallorca. 

Con esta reunión de hoy, acaba 
esta ronda de visitas con las Entidades 
Insulares, Representativas cada una en 
sus campos de actuación. 

El Conseller de Cooperación Local, Miguel Rosselló
visita la Federación de Pensionistas y Jubilados de CCOO

!

Nuestra razón de ser:

La defensa permanente de las conquistas sociales

El asesoramiento a las personas mayores

La mejora de los derechos de los discapacitados

Ven a conocernos y luego decide 
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quiero afiliarme a CC.OO.
datos personales

orden de domiciliaciÓn bancaria

preferirÍa pagar la cuota sindical	 en mano	 por banco caja

entidad bancaria	 cc.oo. unidad administradora de recaudación (uar)	 fecha

titular cuenta de cargo	 ccc	 entidad	 oficina	 d.c.	 número de cuenta

entidad de crÉdito	 nombre

	 oficina

	 dirección

	L ocalidad

Muy Sres. míos: con cargo a mí cuenta y hasta nuevo aviso, atiendan 
la presente orden de domiciliación

FIRMA

dni	L	  apellidos	 nombre

direcciÓn	 cÓdigo postal	 localidad

telÉfono	 fecha nacimiento	 sexo	 profesiÓn	 cod.

Tus datos serán incorporados a un fichero titularidad de CC.OO. integrado por los ficheros pertenecientes a las Confederación o Unión Regional correspondiente según tu lugar de residencia, a la Federación Estatal de Pensionistas y Jubilados, y a la 
Confederación Sindical de CC.OO. La finalidad del tratmiento de tus datos la constituye el mantenimiento de tu relación como afiliado, con las concretas finalidades establecidas en los estatutos. Además de lo indicado tus datos pueden ser utilizados 
por CC.OO. para remitirte inforamación sobre las actividades y acuerdos de colaboración que se establezcan con otras entidades. Siempre estarás informado en la web de CC.OO. (http://www.ccoo.es) de dichos acuerdos y de los datos de dichas 
entidades. Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificación, cancelación y, en su caso, oposición, enviando una solicitud por escrito, acompañada de la fotocopia de tu DNI dirigida a: C.S. CC.OO. con domicilio sólo en la calle Fernández de 
la Hoz, nº 12. 28010 Madrid. Deberá indicar siempre la referencia “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna duda al respecto, puedes enviar un email a: lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 917 028 077.

!

El día 24 de enero del 2009 con moti-
vo del 32 aniversario del asesinato de los 
abogados laboralistas, CCOO de Madrid 
hizo  una ofrenda floral en cementerios y 
posteriormente ante el monumento que 
recuerda a las víctimas en la madrileña 
plaza de Antón Martín. Posteriormente 
se estregaron los premios “Abogados 
de Atocha “ en el auditorio Marcelino 
Camacho. Se premió a la (UMD) Unión 
Militar Democrática, por su lucha y apor-
tación a la Democracia, reconociendo 
que es el premio más hermoso y emo-
cionante que reciben en los 30 últimos 
años y que significa mucho para los más 

de 100 militares, oficiales, suboficiales 
perseguidos por la dictadura. La “UMD” 
se crea el 31 de agosto de 1974 con el 
mismo propósito de restablecer las 
libertades en España.

La Fundación “Abogados de Ato-
cha” ha premiado también este año a la 
Asociación de Abogados Laboralistas 
y Sindicalistas de Colombia, cuyo pre-
sidente, Rafael Suárez ha dicho que 
servirá para que “el mundo sepa de 
nuestra tragedia y se solidarice con 
nuestro país” ya que  por defender las 
ideas de los trabajadores han perse-
guido y asesinado a sus miembros y 

afiliados. Hay una crisis humanitaria y 
conflicto interno sin solución.

Se hizo un gran reconocimiento 
a la labor del histórico abogado labo-
ralista Manuel López López sobre 
su lucha democrática que realizo 
contra la dictadura. Halagos y reco-
nocimientos a todos los asistentes, 
familiares y amigos, que seguiremos 
la lucha por la Democracia, hacien-
do con nuestros recuerdos honores 
a los defensores de la libertad y la 
democracia.

Enriqueta Díaz-Guerra

Homenaje a 
los Abogados 
de Atocha

MADRID
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El Sindicato de Pensionistas y Ju- 

bilados de CCOO de Gijón organiza las 

2ª Jornadas de las Personas Mayores, 

cuyo objetivo es la Convivencia,  el 

análisis y el debate de la problemá-

tica y realidad social que afecta a las 

personas mayores, sector de pobla-

ción que ca da día tiene un mayor 

peso en el conjunto de ciudadanos 

y ciudadanas que residen en nuestra 

Comunidad Autónoma, no solo la más 

envejecida de España sino una de las 

más envejecidas de Europa.

En esta jornada nos juntamos, 

pensionistas Históricos, nuevos 

pensionistas y personas de otras 

Federaciones y Uniones Comarcales 

que están en Activo y cambiamos 

impresiones y puntos de vista, tam-

bién tuvimos un médico que nos habló 

de cómo envejecer bien y formamos 

un debate muy interesante, con todos 

los asistentes preguntado.

Una segunda ponente que nos 

habló de de la evolución de la vejez 

desde los tiempos remotos hasta la 

era actual.  

La Jornada esta patrocinada por la 

Fundación de Servicios Sociales del 

Ayuntamiento de Gijón y con la cola-

boración de Cajastur, y la Federación 

de Pensionistas y Jubilados de CCOO 

de Asturias.

2ª Jornadas de las
Personas Mayores

ASTURIAS

El Sindicato de Pensionistas y Jubilados de CCOO de Gijón 
organiza las “2ª Jornadas de las personas mayores” con el Título 
“OTRA MAneRA De VeR A nUeSTROS MAYOReS” en el Hotel 
Villa de Gijón el día 21 de noviembre de 2008.

FEdErACión ESTATAL dE PEnSiOniSTAS y JUbiLAdOS    29 
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En vez de acudir periódicamente al médico para 
controlar su presión arterial, los pacientes que sufren 
hipertensión resistente al tratamiento deberían realizar-
se un seguimiento más exhaustivo y continuado. Esa es 
la principal conclusión que arroja un reciente trabajo 
brasileño publicado en la revista ‘Archives of Internal 
Medicine’.

Según los datos de este estudio, una medición 
ambulatoria, que consiste en registrar varios controles 
de la tensión a lo largo de todo un día, ayuda a prede-
cir de forma adecuada el riesgo cardiovascular. Este 
pronóstico, por el contrario, no se consigue teniendo 
sólo en cuenta los valores obtenidos en la consulta 
médica.

Entre un 10 y un 30% de los pacientes hipertensos pade-
cen un tipo de trastorno conocido como resistente, ya que no 
responde al menos a tres fármacos antihipertensivos. En los 

casos sospechosos de este 
tipo de hipertensión, 

según la información 
del estudio, la medi-
ción ambulatoria 

se ha demostrado 
más efectiva ya que 

permite desenmascarar 
un posible ‘efecto de la 
bata blanca’, esto es, un 

incremento puntual 
de la tensión que, en 
algunas personas, 
se produce por el 
estrés y el nervio-
sismo que les pro-
vocan los entornos 

sanitarios.
Para llevar a cabo 

su estudio, estos inves-

tigadores analizaron durante una media de casi cinco 
años a 556 individuos con hipertensión resistente. 
Además de revisiones clínicas periódicas, los par-
ticipantes se sometieron en repetidas ocasiones a 
una monitorización continuada de su presión arterial 
durante 24 horas (las mediciones se realizaban cada 
15 minutos durante el día y cada 30 minutos durante la 
noche). Durante el seguimiento, 109 individuos sufrie-
ron un trastorno cardiovascular que, en algunos casos, 
les llevó a la muerte.

La importancia de las mediciones
Al analizar los datos obtenidos, los autores de este 

trabajo comprobaron que los valores obtenidos en la 
consulta médica no permitían predecir ninguno de esos 
eventos. Por el contrario, los niveles altos de tensión 
registrados en la medición continuada se asociaban con 
un mayor riesgo de sufrir un problema de corazón. 

Además, los investigadores también se dieron cuen-
ta de que, en este último caso, los controles nocturnos 
tenían un mayor valor predictivo que los diurnos.

“Nuestros hallazgos refuerzan la recomendación 
de que el tratamiento en pacientes con hipertensión 
resistente debe indicarse sólo después de los resulta-
dos de una monitorización ambulatoria y no basándose 
en las mediciones realizadas en la consulta médica”, 
comentan los autores, quienes remarcan que sus con-
clusiones no deben extrapolarse a pacientes con una 
hipertensión menos grave.

En nuestro país unas 12 millones de personas tie-
nen hipertensión arterial. Según los expertos, cada vez 
más individuos jóvenes sufren este trastorno, que es 
un factor de riesgo de patologías como los infartos de 
miocardio o los accidentes cerebrovasculares.

 Fuente: www.elmundo.es

RESISTENTE AL TRATAMIENTO
Los riesgos de controlar la hipertensión 
sólo en la consulta del médico
CRISTINA G. LUCIO
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El año ha comenzado con heladas. Las bombas del genocidio de Israel en Gaza, con la fundamentalista cober-
tura de los cohetes de Hamás, hielan las venas de la humanidad, mientras los principales países del mundo, 
incluidos los de la UE, miran hacia otro lado. La guerra del gas entre los Gobiernos de Rusia y Ucrania produce 
un frío helador a poblaciones de países del centro y este europeo, y la UE sigue mirando de refilón. La crisis 
económica sigue provocando millones de despidos y parece que se han quedado heladas las medidas de los 
acuerdos de Washington del G 20 plus y de la UE, mientras cada Gobierno va a lo suyo, con planes de astillitas 
a la lumbre para ver si se pasa la helada. La mayoría de los países han retornado a políticas económicas de 
algunos clásicos como Keynes: inversión en obras públicas, fomento de las redes de protección social e incluso 
de nacionalización de la banca. Pero también vuelven a insistir algunos en que la solución es la reforma del 
mercado de trabajo: bajar los salarios o las indemnizaciones por despidos –estúpidos, el paro es keynesiano, no 
neoclásico – mientras, se reavivan comportamientos sindicales corporativos. ¿Les suena lo del SEPLA o de los 
controladores? La crisis que vivimos tiene carácter global y sistémico y sólo puede tener respuestas globales. 
En el proyecto de construcción europea sigue primando el sálvese quien pueda, y lo mío es lo mío. Algunos 
prefieren quedarse esperando a Godot-Obama pero, entre tanto, las bombas siguen matando y los despidos 
masivos son dramas de vida para millones de personas en el mundo. Actuar frente a los fundamentalismos, 
los localismos o los corporativismos no es fácil y requiere tejer muchas redes para construir nuevos proyec-
tos sociales. No sólo hay que recuperar a Keynes y a Minsky, sino a Marx o a Hilferding. Frente a la crisis, 
clásicos, internacionalismo y sindicalismo de clase, antes de que nos hielen el corazón y la vida.
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La actual ofensiva militar por tie-
rra, mar y aire del potente ejército 
israelí contra Gaza es un crimen con-
tra la humanidad, puro terrorismo 
de Estado, y ha llevado a toda la 
población a vivir una situación 
de emergencia humanitaria. 
El Gobierno de España, La 
Unión Europea y la ONU 

deben invertir con más decisión y 
coraje para imponer el alto el fuego, 
organizar la ayuda humanitaria y 

terminar con el bloqueo fron-
terizo. Hamás no puede ser 

la excusa para compren-
der el terrorismo militar del 

Gobierno de Israel contra la 
población de Gaza. Si guar-

dan silencio, los gobernantes israelíes 
escucharán el eco del nazismo sobre 
sus cabezas.

La mosca insta a todos los gobier-
nos para que se acaben las gue-
rras, pero la industria armamentista 
tiene mucha fuerza, por eso hay que 
estar muy atentos y denunciar tantas 
injusticias. 

La Mosca

El ojo de la aguja JORGE ARAGÓN

Crimen contra la humanidad

Heladas, crisis y clásicos

Antonio Brioso Muñoz, luchador donde los haya, fue uno de los fundadores de CCOO en Sevilla. Trabajaba 
en FASA Renault, era un compañero destacado y muy conocido por todas las compañeras/os del sector metalúrgi-
co porque era un gran sindicalista que nunca temió a la represión fascista.
El decía que luchaba por un sueldo y unas condiciones de trabajo dignas para la clase trabajadora, encabezando 
manifestaciones y concentraciones en la época del franquismo cuando señalarse era ponerse en peligro.
Cuando por su edad pasó al Sindicato de Pensionistas y Jubilados continuó en su misma línea de luchador incan-
sable por el bienestar de los más desfavorecidos…
Siempre hizo honor a su apellido, pues fue una persona con brío, valor y resolución.

Compañero Antonio, siempre estarás con nosotros.

Hasta siempre compañero
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